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;s TADO DE

hAEXKKD
,l..f poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
ESTRATEGICO
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las adreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

%7, GOBIERNODEL |
ESTADO DE i
|

MEXICO

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

101 Tasa de Incidencia de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos por cada 100
mil habitantes en el estado de México

(NUumero de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos de la poblacién del estado
de México/Total de la poblacion del estado de México)*100000

Determina la incidencia de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos en el Estado de
México, de las cuales tiene conocimiento esta casa de la dignidad y las libertades, a través de las quejas que son
presentadas por los usuarios de forma directa o bien, en linea, asi como de aquellas que son iniciadas de oficio.

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LiINEA BASE: En el 2023 se presentaron 5,619 expedientes de queja por presuntas violaciones a derechos humanos.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[101] Numero de quejas presentadas por | Queja Suma 5,583.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
presuntas violaciones a derechos humanos
de la poblacion del estado de México
[102] Total de la poblacion del estado de | Persona Constante 16,092,418. | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418, [ 100.00 | 16,992,418. [ 100.00 | 16,992,418. | 100.00
México 00 00 00 00 00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM prevé se presenten 5,583 quejas, lo que representa en promedio 33 quejas por cada 100,000 habitantes en el Estado de México. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
32.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
El indicador de Tasa de Incidencia de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos por cada 100 mil habitantes en el Estado de México tiene una frecuencia de
medicién anual, por lo que el resultado serd informado al cierre del cuarto trimestre de 2025

EVALUACION DEL INDICADOR

Io 310 del Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podra determinar reducciones,

Con fundamento en el Arti
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
ESTRATEGICO
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

" nrl!
ETVIE

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1835 Proporcién de la poblacién del Estado de México beneficiada con las acciones de prevencion y
proteccion de los derechos humanos

(Total de beneficiados con los cursos de capacitacion, de especialidad, maestria, diplomados, eventos
académicos, acciones de sensibilizacion en el sector social e institucional, promocion y distribucion de
material, atencion inmediata, asesorias, gestiones, canalizaciones, orientaciones, informacion, emisién de
medidas precautorias, radicacién, conclusion de quejas, asi como acompafiamientos realizados y emision de
recomendaciones /Total de la poblaciéon del estado de México)*1000

Determina la proporcion de poblacién beneficiada con las acciones de docencia, capacitacion en el sector social
e institucional, promocion, sensibilizacion y distribucion de material de derechos humanos, asi como los
beneficiarios en la radicacidon y conclusiéon de expedientes de quejas, otorgamiento de asesorias, gestiones,
canalizaciones, remisiones, orientaciones e informacion, asi como emision de medidas precautorias y
recomendaciones, entre el total de la poblacion del Estado de México.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023, se beneficio a 341,010 personas con las acciones de prevencion y proteccion de los derechos humanos.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[102] Total de la poblacion del estado de | Persona Constante | 16,992,418, | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. | 100.00
México 00 00 00 00
[103] Total de beneficiados con los cursos de | Persona Suma 341,010.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

capacitacion, de especialidad, maestria,
diplomados, eventos académicos, acciones
de sensibilizacion en el sector social e
institucional, promocién y distribucién de
material, atencién inmediata, asesorias,
gestiones, canalizaciones, orientaciones,
informacion, emisiéon de medidas
precautorias, radicacién, conclusién de
quejas, asi como acompafiamientos
realizados y emision de recomendaciones

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM beneficiara por lo menos a 341,010 personas beneficiadas, con las acciones de prevencion y proteccion de los derechos humanos en docencia,
capacitacién, promocion, sensibilizacién en derechos humanos, material distribuido en la entidad, asi como el otorgamiento de asesorias, gestiones, canalizaciones, remisiones,
orientaciones e informacién, emisién de medidas precautorias y recomendaciones en la materia.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
20.07 0.00 0.00 0.00 | o.00 0.00 0.00
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacién de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE:
UNIDAD EJECUTORA:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

165 Porcentaje de eficiencia terminal de la especialidad en materia de derechos humanos
(Numero de alumnos de la décima generacion de la especialidad en derechos humanos egresados/Numero

de alumnos de la décima generacion de la especialidad en derechos humanos inscritos)*100

INTERPRETACION:

otorga esta casa de la dignidad y las libertades, con relacion al total de alumnos inscritos.
FRECUENCIA DE MEDICION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO:

Estatal

Anual

Determina el porcentaje de alumnos que concluyeron la especialidad en materia de derechos humanos que

COBERTURA: Se contaba con 2,091,865 servidores publicos adscritos a las 1,998 instituciones de las administraciones publicas estatales,
y 1,950 titulares que se encontraron al frente de estas instituciones. Datos del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 concluyeron 13 alumnos de 15 inscritos en la especialidad en derechos humanos.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[189]1 Nimero de alumnos de la décima | Alumno Suma 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
generacion de la especialidad en derechos
humanos egresados
[190] Numero de alumnos de la décima | Alumno Suma 28.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
generaciéon de la especialidad en derechos
humanos inscritos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México procurara que al menos el 92% de los alumnos inscritos en la promocién de la 10ma. generacién de la
especialidad en materia de derechos humanos concluyan satisfactoriamente sus estudios.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
92.86 0.00 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 *

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador de Porcentaje de eficiencia terminal de la Especialidad en Derechos Humanos tiene una frecuencia de medicién anual, por lo que el resultado sera informado por el
Instituto de Investigaciones y Formacién en Derechos Humanos de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, al cierre del cuarto trimestre de 2025.

EVALUACION DEL INDICADOR

/ Se exhqha a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad". '

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacién, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 95 Porcentaje de investigaciones en materia de derechos humanos publicadas.
FORMULA DE CALCULO: (Numero de investigaciones en materia de derechos humanos publicadas /Numero de investigaciones en
materia de derechos humanos realizadas)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de investigaciones en materia de derechos humanos elaboradas por esta Comision de
Derechos Humanos del Estado de México y publicadas en revistas especializadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACIéN No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 publicaron 15 investigaciones en materia de derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[97] Numero de investigaciones en materia | Investigacion Suma 20.00 10.00| 50.00 10.00 | 50.00 10.00 | 50.00 10.00| 50.00
de derechos humanos publicadas
[98] Numero de investigaciones en materia | Investigacién Suma 20.00 10.00| 50.00 10.00 | 50.00 10.00 | 50.00 10.00| 50.00
de derechos humanos realizadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el 2025 se prevé publicar 20 investigaciones generadas por el Instituto de Investigaciones y Formacién en Derechos Humanos de la CODHEM, para difundir el conocimiento en
la materia a la poblacién en general.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre, el Instituto de Investigaciones y Formacién en Derechos Humanos de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México publicé 10 investigaciones en
materia de derechos humanos, con la finalidad de sensibilizar a la sociedad sobre la importancia de respetar y proteger los derechos fundamentales de todas las personas. Entre los
principales temas abordados se encuentran: 1) ?Salud mental? y consumo problematico de sustancias psicoactivas; 2) El acceso a la salud mental como un derecho humano para
personas jévenes universitarias; 3) El estigma de la salud mental: una deuda pendiente con los derechos humanos; 4) El derecho a sentir: una reflexion sobre la libertad de expresar
emociones; y 5) Alternatlva omplementarias en salud mental: una mirada desde el derecho humano a la salud, entre otras investigaciones que fortalecen la cultura de los derechos
humanos desde un enfogde preventlvo formativo.

EVALUACION DEL INDICADOR
ElatV ,g ,. 0. Bo
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocioén, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacién de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 166 Porcentaje de realizacién de estudios de posgrado (diplomados, especialidad y maestria) en derechos
humanos dirigido a personas servidoras publicas y poblacion de la entidad

FORMULA DE CALCULO: (Numero de estudios de posgrado realizados (diplomados, curso de especialidad y maestria en derechos
humanos) con personas servidoras publicas y poblacion de la entidad/Numero de estudios de posgrado
programados a realizar (diplomados, curso de especialidad y maestria en derechos humanos) con personas
servidoras publicas y poblacién de la entidad)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento en la realizacién de estudios de posgrado en Derechos Humanos, que
otorga esta casa de la dignidad y las libertades anualmente.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Total de egresados de la licenciatura con enfoque en ciencias sociales en el Estado de México.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 se concluyo la oferta de 2 especialidades en derechos humanos para contribuir a la formacién de especialistas
en estos temas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[191] Numero de estudios de posgrado | Curso Suma 4.00 2.00| 50.00 2.00| 50.00 2.00| 50.00 2.00| 50.00
realizados (diplomados, curso de
especialidad y maestria en derechos

humanos) con personas servidoras publicas y
poblacién de la entidad

[192] Numero de estudios de posgrado | Curso Suma 4.00 2.00| 50.00 1.00| 25.00 2.00| 50.00 1.00| 25.00
programados a realizar (diplomados, curso
de especialidad y maestria en derechos
humanos) con personas servidoras publicas y
poblacién de la entidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM contribuira a la realizacién de 4 estudios de posgrado en Derechos Humanos, para la formacion de especialistas en esta tematica. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 200.00 200.00 100.00 200.00 200.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
En el trimestre que se informa, se realizaron dos programas de educacién continua en materia de derechos humanos, orientados a fortalecer los conocimientos institucionales con un
enfoque integral y perspectiva de género. Las actividades estuvieron dirigidas al personal de la Primera y Segunda Visitaduria, asf como de la Unidad de Servicios, Orientacion y
Recepcién de Quejas de la CODHEM, y se llevaron a cabo los dias 8 y 15 de mayo, con los temas ?Transversalidad de la perspectiva de género? y ?Caja de herramientas para la
atencién de quejas con perspectiva de género?, impartidos por la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH). Con estas acciones se alcanzé un avance acumulado del 200 %
en el numero de estudios de posgrado realizados con personas servidoras publicas y poblacién de la entidad, superando lo programado para el periodo, lo cual refleja los esfuerzos

institucionales para consolidar procesos formativos con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, complementados con la programacién de dos estudios de posgrado.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 167 Promedio de personas servidoras publicas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion en materia
de derechos humanos en el sector institucional

FORMULA DE CALCULO: (Numero de personas servidoras publicas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion en el sector
institucional/Total de acciones de sensibilizacion en el sector institucional)

INTERPRETACION: Determina las personas servidoras publicas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion desarrolladas por
esta Comision de Derechos Humanos en el sector institucional.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se contaba con un promedio de 118,282 servidores publicos beneficiados con las acciones de sensibilizacion en
materia de derechos humanos en el sector institucional y social.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[193] Numero de personas servidoras [ Servidor Publico Suma 70,000.00 | 39,782.00| 56.83| 39,782.00| 56.83| 54,782.00| 78.26| 60,380.00 | 86.26

publicas beneficiadas con las acciones de
sensibilizacion en el sector institucional
[196] Total de acciones de sensibilizacién en | Accién Suma 3,008.00 878.00 29.19 878.00 2919 1,785.00 | 59.34 1,843.00 61.27

el sector institucional

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM beneficiard en promedio a 27 personas servidoras publicas en cada una de las acciones de sensibilizacion que realice la Direccién de
Capacitacion, Promocién y Vinculacién en derechos humanos, para prevenir posibles violaciones a los derechos humanos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO| PROG ALC EF% SEMAFORO
23.27 45.31 45.31 100.00 30.69 32.76 106.75 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Durante el trimestre reportado, se icié a un total de 39,782 servidores puiblicos a través de acciones de sensibilizacion dirigidas a diversos sectores. Estas iniciativas
comprendieron capacitacién pafa el persdpal de seguridad publica, ayuntamientos, y otros servidores publicos tanto estatales como federales. También se incluyeron acciones
derivadas de recomendacione$, conciliacignes o medidas precautorias, dirigidas a personal del Sector Salud, Procuracion de Justicia, Sector Educativo, y servidores publicos del
sistema penitenciario. El objefivo principAl de estas acciones es fomentar una cultura de legalidad y justicia en estos ambitos.

La eficacia de estas medidas plcanzé le 84.75% durante el trimestre, lo que 'El a 0 compromiso constante con la sensibilizacién y formacién de los servidores

publicos. Es imp! nte sulg bJé de afluencia de beneficiarios, lo que evic I ‘-i 74 abilidad de nuestras acciones a las necemdvi S Beclflcas de cada sector.
Adicionalmente, se preporcio a, #fientacion y canalizacion a organizacion ’f- Lo %SR9 Jad civil, promoviendo la colaboracién a través de reunio i cion. Este
enfoque integral fortale tofosjtivo en la sociedad civil organizada, consol td ! fectividad de las acciones implementad;
% Sk ——
N EVALUAC W7 3ESE IDICADOR——————

LAE. Erika Yolaf es Velazquez M. efl D. Myrna Araceli Gagcia Moron
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EVALUACION DEL INDICADOR

F Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

\(Iabor ,//
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

180 Porcentaje de acciones de sensibilizacion realizadas en materia de derechos humanos en el sector
institucional

(Nimero de acciones de sensibilizaciéon en materia de derechos humanos realizadas en el sector
institucional/Numero de acciones de sensibilizacién en materia de derechos humanos programadas realizar
en el sector institucional)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de sensibilizacion programadas realizar con personal
de seguridad publica, ayuntamientos, sector salud, servidores publicos estatales y federales, defensores
municipales, Fiscalia General de Justicia, sector educativo y sistema penitenciario, correspondientes al sector
institucional.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COBERTURA: 2,091,865 servidores publicos adscritos a las 1,998 instituciones de las administraciones publicas estatales, y de los 1,950
titulares que se encontraron al frente de estas instituciones, Resultados del Undécimo Censo Nacional de Gobierno.
SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

En el 2023 se fortalecid los conocimientos de los servidores publicos estatales y municipales mediante la realizacion de
4,650 acciones de capacitacion.

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[212] Numero de acciones de sensibilizaciéon | Accion Suma 3,008.00 878.00 29.19 1,036.00 | 34.44 1,785.00 | 59.34 2,021.00 67.19
en materia de derechos humanos realizadas
en el sector institucional
[215] Numero de acciones de sensibilizacién | Accion Suma 3,008.00 878.00 | 29.19 855.00 | 28.42 1,785.00 | 59.34 1,762.00| 58.58
en materia de derechos humanos
programadas realizar en el sector
institucional

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Para el 2025 se pretende realizar 2,586 acciones de sensibilizacién programadas, con el auxilio de las instancias del sector institucional a fin de fortalecer la cultura de los derechos
humanos de quienes ofrecen un servicio a la ciudadania del Estado de México.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 121.17 12117 _h 100.00 114.70 114.70 _

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se informa, la Comision de Derechos Humanos del Estado de México llevd a cabo diversas actividades de capacitaciéon en materia de derechos humanos, con el
objetivo de promover una cultura institucional de respeto y observancia a los derechos fundamentales. Estas acciones estuvieron dirigidas a personal de seguridad publica,
ayuntamientos, sector salud, personas servidoras publicas vinculadas a recomendaciones o conciliaciones, asi como a trabajadores del ambito estatal y federal y defensorfas
municipales de derechos humanos. El impacto positivo de estas actividades consolidé el compromiso institucional con la formacién continua de los servidores publicos, favoreciendo

entornos mas sensibles, informados y respetuosos de los derechos humanos en el Estado de México.
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 182 Porcentaje de acciones de sensibilizacidn dirigidas al sector social de la poblacion mexiquense

FORMULA DE CALCULO: ( Nimero de acciones de sensibilizacién realizadas en el sector social de la poblacién mexiquense / Nimero
de acciones de sensibilizacién programadas en el sector social de la poblacién mexiquense )*100
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de sensibilizacion programadas a realizar en el afio
con la poblaciéon mexiquense del sector social.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se otorgaron 1,271 acciones de sensibilizacion programadas con la poblacién del sector social de la entidad
mexiquense.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[218] Numero de acciones de sensibilizacion | Accion Suma 1,079.00 334.00| 30.95 301.00| 27.90 598.00| 55.42 596.00 55.24

realizadas en el sector social de la poblacién

mexiquense
[219] Numero de acciones de sensibilizacion | Accién Suma 1,079.00 334.00| 30.95 334.00| 30.95 598.00 55.42 598.00 55.42

programadas en el sector social de la
poblacién mexiquense

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara mas de 1,028 acciones de sensibilizacién en el sector social, a fin de fortalecer la cultura de respeto a los derechos humanos de la

poblacién mexiquense.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 90.12 90.12 100.00 99.67 99.67
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se informa, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México implementé 301 acciones de sensibilizacién dirigidas al sector social de la poblacién
mexiquense, con el propdsit cer el conocimiento y respeto de los derechos humanos en grupos histéricamente vulnerados. Estas actividades abordaron temas como los

avance sustantivqen la copstruccion

EVALUAC
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upa sociedad mas incluyente y respetuosa de la dianidad humana.
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad”.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

184 Promedio de personas beneficiadas con las acciones de promocion en materia de derechos humanos
(Numero de personas beneficiadas con las acciones de promocién en materia de derechos humanos/Total
de acciones de promocion en materia de derechos humanos realizadas)

Determina el promedio de personas beneficiadas por las acciones de promocion materia de derechos humanos
con las acciones de promocion en la materia.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

Trimestral

COBERTURA: 16 millones 992 mil 418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblaciéon y
vivienda 2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

En el 2023 se beneficiaron a 27,121 personas de la poblacién en general con la finalidad de ampliar el conocimiento de los
derechos humanos.

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[222] Numero de personas beneficiadas con | Persona Suma 30,000.00 7,500.00 | 25.00 7,425.00| 24.75| 15,000.00| 50.00 14,810.00 | 49.37
las acciones de promocién en materia de
derechos humanos
[223] Total de acciones de promocién en | Accién Suma 2,968.00 850.00 | 28.64 850.00| 28.64 1,860.00| 62.67 2,008.00| 67.65
materia de derechos humanos realizadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM beneficiara a 15 personas usuarias con las acciones de promocién de la cultura de respeto a los derechos humanos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
10.11 8.82 8.74 99.05 h 8.06 7.38 91.46

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre, se reporté un avance acumulado de 14 mil 885 personas beneficiadas y 2 mil 8 acciones de promocién en materia de derechos humanos realizadas, lo que
representa un cumplimiento anual del 99 %. No obstante, el promedio de personas beneficiadas por estas acciones depende de factores externos, como la convocatoria efectuada por
las unidades responsables, el uso estratégico de medios digitales para ampliar la cobertura territorial y poblacional, asi como la disponibilidad y participacién de la ciudadania. Por tal
motivo, la afluencia a estas actividades presenta variaciones. Se espera que el resultado del indicador se vea reflejado positivamente en los avances trimestrales siguientes,
consolidando el impacto de lgs-accteges institucionales orientadas a la promocién de los derechos humanos entre la poblacién en general.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,

a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 186 Porcentaje de acciones de promocién de derechos humanos realizadas para prevenir el respeto de los
derechos humanos a la poblacién mexiquense

(Numero de acciones de promocioén en derechos humanos realizadas a través de moédulos de informacion,
jornadas de promocién, museo itinerante, visitas guiadas, eventos académicos, sociales y culturales para
prevenir el respeto de los derechos humanos a la poblacion mexiquense/Numero de acciones de promocion
en derechos humanos programadas realizar a través de médulos de informacion, jornadas de promocion,
museo itinerante, visitas guiadas, eventos académicos, sociales y culturales para prevenir el respeto de los
derechos humanos a la poblacién mexiquense)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de promocion en materia de derechos humanos
programadas realizar en un periodo de tiempo determinado.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGL.

Ascendente EVIDENCIA: Documento

En el 2023 se realizaron 466 acciones de promocién en materia de derechos humanos otorgadas a la poblacion

mexiquense.

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

Trimestral

SENTIDO:

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD AVANCE ACUMULADO

VARIABLE

DE MEDIDA

OPERACION

ANUAL

PROG.

%

ALCAN.

%

PROG.

%

ALCAN.

%

[224] Numero de acciones de promocién en

Accion

Suma

2,968.00

850.00

28.64

767.00

25.84

1,860.00

62.67

1,925.00

64.86

derechos humanos realizadas a través de
médulos de informacién, jornadas de
promocién, museo itinerante, visitas guiadas,
eventos académicos, sociales y culturales
para prevenir el respeto de los derechos
humanos a la poblacién mexiquense

[225] NGmero de acciones de promocién en
derechos humanos programadas realizar a
través de médulos de informacién, jornadas
de promocién, museo itinerante, Vvisitas
guiadas, eventos académicos, sociales vy
culturales para prevenir el respeto de los
derechos humanos a la  poblacién
mexiguense

Accién Suma 2,968.00 850.00| 28.64 850.00| 28.64 1,860.00 | 62.67 1,860.00 | 62.67

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM otorgara 1,937 acciones de promocién en materia de derechos humanos para ampliar el conocimiento de la poblacién en estas temdticas.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 90.24 90.24 h 100.00 103.49 103.49 ﬁ
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DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se informa, se realizaron 767 acciones de promocién en derechos humanos de las 850 programadas, lo que representa un cumplimiento del 90.24 %. Si bien no se
alcanzé la totalidad de la meta, la variacién se debe a las condiciones especificas de ejecucion en cada actividad. No obstante, la flexibilidad institucional permitié atender tematicas
prioritarias como el medio ambiente, el cambio climatico y el fortalecimiento de las Defensorias Municipales de Derechos Humanos, lo que demuestra la capacidad de adaptacién del
programa a contextos cambiantes sin comprometer su impacto en la poblacién mexiquense.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 195 Porcentaje de acciones de divulgacién institucional en derechos humanos difundidas a la poblacion de
la entidad

FORMULA DE CALCULO: (Numero de acciones de divulgacién institucional en derechos humanos difundidas a la poblacion de la
entidad/Numero de acciones de divulgacion institucional en derechos humanos programadas a realizar a la
poblacién de la entidad)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de divulgacion difundidas, entre las programadas
realizar del quehacer institucional.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGL.

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se realizaron 3,127 acciones de divulgacién en derechos humanos para difundir el quehacer institucional.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[238] Numero de acciones de divulgacién | Accién Suma 3,414.00 888.00 26.01 1,210.00 | 35.44 1,790.00 [ 52.43 2,276.00| 66.67
institucional en derechos humanos
difundidas a la poblacién de la entidad
[239] Namero de acciones de divulgacion | Accion Suma 3,414.00 888.00 26.01 888.00 26.01 1,790.00 52.43 1,790.00 52.43
institucional en derechos humanos
programadas a realizar a la poblacién de la
entidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizar4 2,486 acciones de divulgacion en materia de derechos humanos para posicionar la imagen y el trabajo de la Comisién en la entidad
mexiquense.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 136.26 136.26 100.00 127.15 127.15 m

DESCRIPCION DE RESU,{ADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se infornia, el Rcremento en el resultado del indicador se debi6 a la atencion de una demanda superior a la inicialmente programada en materia de divulgacién
institucional. Este aumento réspondip a la diversificacién de contenidos difundidos a través de redes sociales, destacando la mejora en la calidad gréfica, asi como la incorporacién de
nuevos formatos co video}, reels ¥ storigs en las cuentas oficiales. Asimismo, se mrrnrvmnfn Ia ~obertura informativa de eventos y actos publicos institucionales, lo que permitié
ampliar el alcance yz&lwda de Ids esf s de comunicacion orientadas a la p . ub) 0 E

\?0/7/ EVALUAC £

[ yhorta a aplicar las medidas pertlner AR
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Jefa de la Unidad de Informdcion, PlaneacioryProgramacion y Evaluacion Presidenta de la Comision.de Der€ ménos del Estado de México
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 435 Porcentaje de articulos de divulgacién de derechos humanos publicadas en medios digitales e impresos

FORMULA DE CALCULO: (Numero de articulos de divulgacion de derechos humanos publicados en medio digitales e
impresos/Numero de articulos de divulgacién de derechos humanos realizados)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de articulos en materia de derechos humanos publicadas sobre los realizados.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Medios de comunicacion escritos y electronicos del Estado de México.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 se realizaron 84 articulos periodisticos escritos para la divulgacion de los derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[599] Nimero de articulos de divulgacion de [ Articulo Suma 173.00 53.00| 30.64 51.00 | 29.48 90.00 | 52.02 95.00 5491

derechos humanos publicados en medio
digitales e impresos

[600] Numero de articulos de divulgacién de | Articulo Suma 173.00 53.00| 30.64 53.00| 30.64 90.00| 52.02 97.00| 56.07
derechos humanos realizados

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
[ Durante el ejercicio 2025 la CODHEM publicara 173 articulos de difusién de los derechos humanos, para dar a conocer el trabajo de esta casa de la dignidad y las libertades. ]
SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 96.23 96.23 100.00 97.94 97.94
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre 2025 se alcanzo un cumplimiento del 96% en la publicacién de articulos de divulgacion institucional en materia de derechos humanos en los medios
digitales, a fin de mantener informada a la poblacién en general.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupciéon y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1693 Promedio de personas sensibilizadas en derechos humanos en el sector social de la poblacién
mexiquense
FORMULA DE CALCULO: (Numero de personas sensibilizadas en materia de derechos humanos en el sector social de la poblacion
mexiquense/Total de acciones de sensibilizacién dirigidas al sector social de la poblacion mexiquense)
INTERPRETACION: Determina el promedio de personas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion realizadas en favor de
grupos vulnerables como personas adultas mayores, grupos indigenas, periodistas y comunicadores sociales,
nifas, nifios y adolescentes, sociedad civil organizada, asi como platicas sobre diversidad sexual.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGLI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se beneficio a 65,053 personas con 1271 acciones de sensibilizacion en el sector social de la poblacién
mexiquense, un promedio alcanzado 51 personas por evento.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[1623] Total de acciones de sensibilizacion | Accién Suma 1,343.00 395.00 29.41 472.00 35.15 716.00 53.31 767.00 571
dirigidas al sector social de la poblacién
mexiquense
[1626] Numero de personas sensibilizadas en | Persona Suma 93,000.00 | 23,250.00| 25.00| 29,705.00 31.94 | 46,500.00| 50.00| 54,782.00 58.91
materia de derechos humanos en el sector
social de la poblacién mexiguense

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 se beneficiara a 93,000 personas con 1,343 acciones de sensibilizacién, con un promedio aproximado de 69 personas por evento dirigidas al sector social. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
69.25 58.86 62.93 106.91 64.94 71.42 109.98
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo trimestre ~se llevaron a cabo 472 acciones de sensibilizacion dirigidas al sector social de la poblacién mexiquense, logrando sensibilizar a 29 mil 705
personas en materia de derechfs humano. Este resultado representa un cumplimiento del 106.91 % respecto de la meta programada para el periodo. Cabe sefialar que el promedio de

personas beneficiadas en estad acciones depende de factores externos, tales como la convocatoria realizada y el interés de participacién, por lo que la afluencia puede variar en cada
evento. No obstante, se consoligd una a gtfa;obertura poblacional que refleja el co T+ E itucional con la promocién y difusion de los derechos humanos en el ambito social.
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1780 Porcentaje de elaboracién de material didactico para la difusién de los derechos humanos
FORMULA DE CALCULO: (Total de material didactico realizado para la difusiéon de los derechos humanos/Total de material didactico
programado a realizar para la difusién de los derechos humanos)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento en la edicion y publicacion de material de difusion de derechos
humanos sobre lo programado a realizar.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGL.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 con la finalidad de fortalecer las acciones de promocién, capacitacion y difusion, se editaron 115 publicaciones
de material didactico en derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[1706] Total de material didactico realizado | Ejemplar Suma 128.00 42.00 32.81 35.00| 27.34 67.00| 5234 68.00 5313
para la difusién de los derechos humanos
[1707] Total de material didactico | Ejemplar Suma 128.00 42.00 32.81 41.00| 32.03 67.00| 5234 66.00 51.56
programado a realizar para la difusion de los
derechos humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 128 materiales de publicaciones especializadas, para contribuir en la difusion y conocimiento de los derechos humanos de la poblacién
en la entidad.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 85.37 85.37 AMARILLO 100.00 103.03 103.03 | VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre de 2025, el Instituto de Investigacién y Formacién en Derechos Humanos elaboré 35 materiales didacticos de los 41 programados, como parte de las acciones
institucionales orientadas a promover la cultura del respeto a los derechos humanos. Estos productos editoriales tienen como finalidad fortalecer los procesos de difusion y formacién,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos estratégicos de sensibilizacién y educacién en la materia.

EVALUACION DEL INDICADOR

Elgborg j

LAE. Erika Yofa F#ﬁes Velazquez . en D. Myrn li Garcia Morén
Jefa de la Unidad de Informag¢ién, Planedgion, Programacion y Evaluacién Presidenta de la Col 2 rechos Humanos del Estado de México
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DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
El Indicador de Proporcién de la poblacién del Estado de México beneficiada con las acciones de prevencion y proteccién de los derechos humanos con frecuencia de medicién anual,
por lo que el resultado sera informado al cierre del cuarto trimestre 2025.

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podra determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no

demuestren el cumplimiento de las metas comprometidas’

r Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas
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Jefa de la Unidad de Informjacion), Planeaci rogramacion y Evaluacion Presidenta de la Comisién de Deréchos Humanos del Estado de México
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: FEje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
5 a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2344 Porcentaje de material de derechos humanos distribuido a la poblacion mexiquense
Fé_RMULA DE CALCULO: ( Numero de unidades de material de difusién en derechos humanos distribuido / Numero de unidades de
material de difusién en derechos humanos impreso )*100 )
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de material de difusion de derechos humanos (dipticos, tripticos, revistas y libros)
entregados a la poblacién mexiquense, con respecto al total de material impreso en el afio.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del IN<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>