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;s TADO DE

hAEXKKD
,l..f poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
ESTRATEGICO
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las adreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

%7, GOBIERNODEL |
ESTADO DE i
|

MEXICO

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

101 Tasa de Incidencia de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos por cada 100
mil habitantes en el estado de México

(NUumero de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos de la poblacién del estado
de México/Total de la poblacion del estado de México)*100000

Determina la incidencia de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos en el Estado de
México, de las cuales tiene conocimiento esta casa de la dignidad y las libertades, a través de las quejas que son
presentadas por los usuarios de forma directa o bien, en linea, asi como de aquellas que son iniciadas de oficio.

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LiINEA BASE: En el 2023 se presentaron 5,619 expedientes de queja por presuntas violaciones a derechos humanos.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[101] Numero de quejas presentadas por | Queja Suma 5,583.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
presuntas violaciones a derechos humanos
de la poblacion del estado de México
[102] Total de la poblacion del estado de | Persona Constante 16,092,418. | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418, [ 100.00 | 16,992,418. [ 100.00 | 16,992,418. | 100.00
México 00 00 00 00 00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM prevé se presenten 5,583 quejas, lo que representa en promedio 33 quejas por cada 100,000 habitantes en el Estado de México. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
32.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
El indicador de Tasa de Incidencia de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos por cada 100 mil habitantes en el Estado de México tiene una frecuencia de
medicién anual, por lo que el resultado serd informado al cierre del cuarto trimestre de 2025

EVALUACION DEL INDICADOR

Io 310 del Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podra determinar reducciones,

Con fundamento en el Arti
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
ESTRATEGICO
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

" nrl!
ETVIE

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1835 Proporcién de la poblacién del Estado de México beneficiada con las acciones de prevencion y
proteccion de los derechos humanos

(Total de beneficiados con los cursos de capacitacion, de especialidad, maestria, diplomados, eventos
académicos, acciones de sensibilizacion en el sector social e institucional, promocion y distribucion de
material, atencion inmediata, asesorias, gestiones, canalizaciones, orientaciones, informacion, emisién de
medidas precautorias, radicacién, conclusion de quejas, asi como acompafiamientos realizados y emision de
recomendaciones /Total de la poblaciéon del estado de México)*1000

Determina la proporcion de poblacién beneficiada con las acciones de docencia, capacitacion en el sector social
e institucional, promocion, sensibilizacion y distribucion de material de derechos humanos, asi como los
beneficiarios en la radicacidon y conclusiéon de expedientes de quejas, otorgamiento de asesorias, gestiones,
canalizaciones, remisiones, orientaciones e informacion, asi como emision de medidas precautorias y
recomendaciones, entre el total de la poblacion del Estado de México.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023, se beneficio a 341,010 personas con las acciones de prevencion y proteccion de los derechos humanos.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[102] Total de la poblacion del estado de | Persona Constante | 16,992,418, | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. | 100.00
México 00 00 00 00
[103] Total de beneficiados con los cursos de | Persona Suma 341,010.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

capacitacion, de especialidad, maestria,
diplomados, eventos académicos, acciones
de sensibilizacion en el sector social e
institucional, promocién y distribucién de
material, atencién inmediata, asesorias,
gestiones, canalizaciones, orientaciones,
informacion, emisiéon de medidas
precautorias, radicacién, conclusién de
quejas, asi como acompafiamientos
realizados y emision de recomendaciones

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM beneficiara por lo menos a 341,010 personas beneficiadas, con las acciones de prevencion y proteccion de los derechos humanos en docencia,
capacitacién, promocion, sensibilizacién en derechos humanos, material distribuido en la entidad, asi como el otorgamiento de asesorias, gestiones, canalizaciones, remisiones,
orientaciones e informacién, emisién de medidas precautorias y recomendaciones en la materia.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
20.07 0.00 0.00 0.00 | o.00 0.00 0.00
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacién de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE:
UNIDAD EJECUTORA:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

165 Porcentaje de eficiencia terminal de la especialidad en materia de derechos humanos
(Numero de alumnos de la décima generacion de la especialidad en derechos humanos egresados/Numero

de alumnos de la décima generacion de la especialidad en derechos humanos inscritos)*100

INTERPRETACION:

otorga esta casa de la dignidad y las libertades, con relacion al total de alumnos inscritos.
FRECUENCIA DE MEDICION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO:

Estatal

Anual

Determina el porcentaje de alumnos que concluyeron la especialidad en materia de derechos humanos que

COBERTURA: Se contaba con 2,091,865 servidores publicos adscritos a las 1,998 instituciones de las administraciones publicas estatales,
y 1,950 titulares que se encontraron al frente de estas instituciones. Datos del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 concluyeron 13 alumnos de 15 inscritos en la especialidad en derechos humanos.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[189]1 Nimero de alumnos de la décima | Alumno Suma 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
generacion de la especialidad en derechos
humanos egresados
[190] Numero de alumnos de la décima | Alumno Suma 28.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
generaciéon de la especialidad en derechos
humanos inscritos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México procurara que al menos el 92% de los alumnos inscritos en la promocién de la 10ma. generacién de la
especialidad en materia de derechos humanos concluyan satisfactoriamente sus estudios.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
92.86 0.00 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 *

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador de Porcentaje de eficiencia terminal de la Especialidad en Derechos Humanos tiene una frecuencia de medicién anual, por lo que el resultado sera informado por el
Instituto de Investigaciones y Formacién en Derechos Humanos de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, al cierre del cuarto trimestre de 2025.

EVALUACION DEL INDICADOR

/ Se exhqha a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas
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~
(./ SECRETARIA DE FINANZAS COLORIN No. 101, COL. LOMAS ALTAS

TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO

L DE EVALUACION DEL DESE

Pégina 1/1

P /AVA/IND/49 DIRECCION GENERA NO INSTITUCIONA



i coalenugl:;é 1 > ESTADO Dt

ESTAD i - r

MEXICO i ”MFX'CO,

iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad". '

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacién, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 95 Porcentaje de investigaciones en materia de derechos humanos publicadas.
FORMULA DE CALCULO: (Numero de investigaciones en materia de derechos humanos publicadas /Numero de investigaciones en
materia de derechos humanos realizadas)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de investigaciones en materia de derechos humanos elaboradas por esta Comision de
Derechos Humanos del Estado de México y publicadas en revistas especializadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACIéN No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 publicaron 15 investigaciones en materia de derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[97] Numero de investigaciones en materia | Investigacion Suma 20.00 10.00| 50.00 10.00 | 50.00 10.00 | 50.00 10.00| 50.00
de derechos humanos publicadas
[98] Numero de investigaciones en materia | Investigacién Suma 20.00 10.00| 50.00 10.00 | 50.00 10.00 | 50.00 10.00| 50.00
de derechos humanos realizadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el 2025 se prevé publicar 20 investigaciones generadas por el Instituto de Investigaciones y Formacién en Derechos Humanos de la CODHEM, para difundir el conocimiento en
la materia a la poblacién en general.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre, el Instituto de Investigaciones y Formacién en Derechos Humanos de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México publicé 10 investigaciones en
materia de derechos humanos, con la finalidad de sensibilizar a la sociedad sobre la importancia de respetar y proteger los derechos fundamentales de todas las personas. Entre los
principales temas abordados se encuentran: 1) ?Salud mental? y consumo problematico de sustancias psicoactivas; 2) El acceso a la salud mental como un derecho humano para
personas jévenes universitarias; 3) El estigma de la salud mental: una deuda pendiente con los derechos humanos; 4) El derecho a sentir: una reflexion sobre la libertad de expresar
emociones; y 5) Alternatlva omplementarias en salud mental: una mirada desde el derecho humano a la salud, entre otras investigaciones que fortalecen la cultura de los derechos
humanos desde un enfogde preventlvo formativo.

EVALUACION DEL INDICADOR
ElatV ,g ,. 0. Bo
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocioén, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacién de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 166 Porcentaje de realizacién de estudios de posgrado (diplomados, especialidad y maestria) en derechos
humanos dirigido a personas servidoras publicas y poblacion de la entidad

FORMULA DE CALCULO: (Numero de estudios de posgrado realizados (diplomados, curso de especialidad y maestria en derechos
humanos) con personas servidoras publicas y poblacion de la entidad/Numero de estudios de posgrado
programados a realizar (diplomados, curso de especialidad y maestria en derechos humanos) con personas
servidoras publicas y poblacién de la entidad)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento en la realizacién de estudios de posgrado en Derechos Humanos, que
otorga esta casa de la dignidad y las libertades anualmente.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Total de egresados de la licenciatura con enfoque en ciencias sociales en el Estado de México.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 se concluyo la oferta de 2 especialidades en derechos humanos para contribuir a la formacién de especialistas
en estos temas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[191] Numero de estudios de posgrado | Curso Suma 4.00 2.00| 50.00 2.00| 50.00 2.00| 50.00 2.00| 50.00
realizados (diplomados, curso de
especialidad y maestria en derechos

humanos) con personas servidoras publicas y
poblacién de la entidad

[192] Numero de estudios de posgrado | Curso Suma 4.00 2.00| 50.00 1.00| 25.00 2.00| 50.00 1.00| 25.00
programados a realizar (diplomados, curso
de especialidad y maestria en derechos
humanos) con personas servidoras publicas y
poblacién de la entidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM contribuira a la realizacién de 4 estudios de posgrado en Derechos Humanos, para la formacion de especialistas en esta tematica. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 200.00 200.00 100.00 200.00 200.00
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
En el trimestre que se informa, se realizaron dos programas de educacién continua en materia de derechos humanos, orientados a fortalecer los conocimientos institucionales con un
enfoque integral y perspectiva de género. Las actividades estuvieron dirigidas al personal de la Primera y Segunda Visitaduria, asf como de la Unidad de Servicios, Orientacion y
Recepcién de Quejas de la CODHEM, y se llevaron a cabo los dias 8 y 15 de mayo, con los temas ?Transversalidad de la perspectiva de género? y ?Caja de herramientas para la
atencién de quejas con perspectiva de género?, impartidos por la Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH). Con estas acciones se alcanzé un avance acumulado del 200 %
en el numero de estudios de posgrado realizados con personas servidoras publicas y poblacién de la entidad, superando lo programado para el periodo, lo cual refleja los esfuerzos

institucionales para consolidar procesos formativos con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, complementados con la programacién de dos estudios de posgrado.

EVALUACION DEL INDICADOR

2

SECRETARIA DE FINANZAS COLORIN No. 101, COL. LOMAS ALTAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

£ Pagina 1/2
CODIGO POSTAL 50060

DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL



1{ S GOBIERNO DEL b ESTADO Dt
s ESTADO DE &
i1i| MEXICO 'MEXICO&
s iEl poder de servir!

] Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaporg Tain :
LAE. Erika Y, /?n nes Velazquez M. en D. i-Garcla Moron
Jefa de la Unidad de Infornjaciog, Planea®gn, Programacién y Evaluacion Presidenta de la Comisién de, ere(ihos Humanos del Estado de México
s «
(/ SECRETARIA DE FINANZAS COLORIN No. 101, COL. LOMAS ALTAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO o
DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DEL DESEMPERO INSTITUCIONAL  CODIGO POSTAL 50060 2818

SPP/AVA/IND/SO



5 GOBIERNO DEL | STADO DI

ESTADO DE
Whics | G MEXICOc
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 167 Promedio de personas servidoras publicas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion en materia
de derechos humanos en el sector institucional

FORMULA DE CALCULO: (Numero de personas servidoras publicas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion en el sector
institucional/Total de acciones de sensibilizacion en el sector institucional)

INTERPRETACION: Determina las personas servidoras publicas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion desarrolladas por
esta Comision de Derechos Humanos en el sector institucional.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se contaba con un promedio de 118,282 servidores publicos beneficiados con las acciones de sensibilizacion en
materia de derechos humanos en el sector institucional y social.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[193] Numero de personas servidoras [ Servidor Publico Suma 70,000.00 | 39,782.00| 56.83| 39,782.00| 56.83| 54,782.00| 78.26| 60,380.00 | 86.26

publicas beneficiadas con las acciones de
sensibilizacion en el sector institucional
[196] Total de acciones de sensibilizacién en | Accién Suma 3,008.00 878.00 29.19 878.00 2919 1,785.00 | 59.34 1,843.00 61.27

el sector institucional

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM beneficiard en promedio a 27 personas servidoras publicas en cada una de las acciones de sensibilizacion que realice la Direccién de
Capacitacion, Promocién y Vinculacién en derechos humanos, para prevenir posibles violaciones a los derechos humanos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO| PROG ALC EF% SEMAFORO
23.27 45.31 45.31 100.00 30.69 32.76 106.75 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Durante el trimestre reportado, se icié a un total de 39,782 servidores puiblicos a través de acciones de sensibilizacion dirigidas a diversos sectores. Estas iniciativas
comprendieron capacitacién pafa el persdpal de seguridad publica, ayuntamientos, y otros servidores publicos tanto estatales como federales. También se incluyeron acciones
derivadas de recomendacione$, conciliacignes o medidas precautorias, dirigidas a personal del Sector Salud, Procuracion de Justicia, Sector Educativo, y servidores publicos del
sistema penitenciario. El objefivo principAl de estas acciones es fomentar una cultura de legalidad y justicia en estos ambitos.

La eficacia de estas medidas plcanzé le 84.75% durante el trimestre, lo que 'El a 0 compromiso constante con la sensibilizacién y formacién de los servidores

publicos. Es imp! nte sulg bJé de afluencia de beneficiarios, lo que evic I ‘-i 74 abilidad de nuestras acciones a las necemdvi S Beclflcas de cada sector.
Adicionalmente, se preporcio a, #fientacion y canalizacion a organizacion ’f- Lo %SR9 Jad civil, promoviendo la colaboracién a través de reunio i cion. Este
enfoque integral fortale tofosjtivo en la sociedad civil organizada, consol td ! fectividad de las acciones implementad;
% Sk ——
N EVALUAC W7 3ESE IDICADOR——————

LAE. Erika Yolaf es Velazquez M. efl D. Myrna Araceli Gagcia Moron
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EVALUACION DEL INDICADOR

F Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

\(Iabor ,//
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

180 Porcentaje de acciones de sensibilizacion realizadas en materia de derechos humanos en el sector
institucional

(Nimero de acciones de sensibilizaciéon en materia de derechos humanos realizadas en el sector
institucional/Numero de acciones de sensibilizacién en materia de derechos humanos programadas realizar
en el sector institucional)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de sensibilizacion programadas realizar con personal
de seguridad publica, ayuntamientos, sector salud, servidores publicos estatales y federales, defensores
municipales, Fiscalia General de Justicia, sector educativo y sistema penitenciario, correspondientes al sector
institucional.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COBERTURA: 2,091,865 servidores publicos adscritos a las 1,998 instituciones de las administraciones publicas estatales, y de los 1,950
titulares que se encontraron al frente de estas instituciones, Resultados del Undécimo Censo Nacional de Gobierno.
SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

En el 2023 se fortalecid los conocimientos de los servidores publicos estatales y municipales mediante la realizacion de
4,650 acciones de capacitacion.

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[212] Numero de acciones de sensibilizaciéon | Accion Suma 3,008.00 878.00 29.19 1,036.00 | 34.44 1,785.00 | 59.34 2,021.00 67.19
en materia de derechos humanos realizadas
en el sector institucional
[215] Numero de acciones de sensibilizacién | Accion Suma 3,008.00 878.00 | 29.19 855.00 | 28.42 1,785.00 | 59.34 1,762.00| 58.58
en materia de derechos humanos
programadas realizar en el sector
institucional

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Para el 2025 se pretende realizar 2,586 acciones de sensibilizacién programadas, con el auxilio de las instancias del sector institucional a fin de fortalecer la cultura de los derechos
humanos de quienes ofrecen un servicio a la ciudadania del Estado de México.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 121.17 12117 _h 100.00 114.70 114.70 _

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se informa, la Comision de Derechos Humanos del Estado de México llevd a cabo diversas actividades de capacitaciéon en materia de derechos humanos, con el
objetivo de promover una cultura institucional de respeto y observancia a los derechos fundamentales. Estas acciones estuvieron dirigidas a personal de seguridad publica,
ayuntamientos, sector salud, personas servidoras publicas vinculadas a recomendaciones o conciliaciones, asi como a trabajadores del ambito estatal y federal y defensorfas
municipales de derechos humanos. El impacto positivo de estas actividades consolidé el compromiso institucional con la formacién continua de los servidores publicos, favoreciendo

entornos mas sensibles, informados y respetuosos de los derechos humanos en el Estado de México.
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 182 Porcentaje de acciones de sensibilizacidn dirigidas al sector social de la poblacion mexiquense

FORMULA DE CALCULO: ( Nimero de acciones de sensibilizacién realizadas en el sector social de la poblacién mexiquense / Nimero
de acciones de sensibilizacién programadas en el sector social de la poblacién mexiquense )*100
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de sensibilizacion programadas a realizar en el afio
con la poblaciéon mexiquense del sector social.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se otorgaron 1,271 acciones de sensibilizacion programadas con la poblacién del sector social de la entidad
mexiquense.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[218] Numero de acciones de sensibilizacion | Accion Suma 1,079.00 334.00| 30.95 301.00| 27.90 598.00| 55.42 596.00 55.24

realizadas en el sector social de la poblacién

mexiquense
[219] Numero de acciones de sensibilizacion | Accién Suma 1,079.00 334.00| 30.95 334.00| 30.95 598.00 55.42 598.00 55.42

programadas en el sector social de la
poblacién mexiquense

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara mas de 1,028 acciones de sensibilizacién en el sector social, a fin de fortalecer la cultura de respeto a los derechos humanos de la

poblacién mexiquense.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 90.12 90.12 100.00 99.67 99.67
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se informa, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México implementé 301 acciones de sensibilizacién dirigidas al sector social de la poblacién
mexiquense, con el propdsit cer el conocimiento y respeto de los derechos humanos en grupos histéricamente vulnerados. Estas actividades abordaron temas como los

avance sustantivqen la copstruccion

EVALUAC
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upa sociedad mas incluyente y respetuosa de la dianidad humana.
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad”.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

184 Promedio de personas beneficiadas con las acciones de promocion en materia de derechos humanos
(Numero de personas beneficiadas con las acciones de promocién en materia de derechos humanos/Total
de acciones de promocion en materia de derechos humanos realizadas)

Determina el promedio de personas beneficiadas por las acciones de promocion materia de derechos humanos
con las acciones de promocion en la materia.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

Trimestral

COBERTURA: 16 millones 992 mil 418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblaciéon y
vivienda 2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

En el 2023 se beneficiaron a 27,121 personas de la poblacién en general con la finalidad de ampliar el conocimiento de los
derechos humanos.

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[222] Numero de personas beneficiadas con | Persona Suma 30,000.00 7,500.00 | 25.00 7,425.00| 24.75| 15,000.00| 50.00 14,810.00 | 49.37
las acciones de promocién en materia de
derechos humanos
[223] Total de acciones de promocién en | Accién Suma 2,968.00 850.00 | 28.64 850.00| 28.64 1,860.00| 62.67 2,008.00| 67.65
materia de derechos humanos realizadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM beneficiara a 15 personas usuarias con las acciones de promocién de la cultura de respeto a los derechos humanos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
10.11 8.82 8.74 99.05 h 8.06 7.38 91.46

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre, se reporté un avance acumulado de 14 mil 885 personas beneficiadas y 2 mil 8 acciones de promocién en materia de derechos humanos realizadas, lo que
representa un cumplimiento anual del 99 %. No obstante, el promedio de personas beneficiadas por estas acciones depende de factores externos, como la convocatoria efectuada por
las unidades responsables, el uso estratégico de medios digitales para ampliar la cobertura territorial y poblacional, asi como la disponibilidad y participacién de la ciudadania. Por tal
motivo, la afluencia a estas actividades presenta variaciones. Se espera que el resultado del indicador se vea reflejado positivamente en los avances trimestrales siguientes,
consolidando el impacto de lgs-accteges institucionales orientadas a la promocién de los derechos humanos entre la poblacién en general.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,

a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 186 Porcentaje de acciones de promocién de derechos humanos realizadas para prevenir el respeto de los
derechos humanos a la poblacién mexiquense

(Numero de acciones de promocioén en derechos humanos realizadas a través de moédulos de informacion,
jornadas de promocién, museo itinerante, visitas guiadas, eventos académicos, sociales y culturales para
prevenir el respeto de los derechos humanos a la poblacion mexiquense/Numero de acciones de promocion
en derechos humanos programadas realizar a través de médulos de informacion, jornadas de promocion,
museo itinerante, visitas guiadas, eventos académicos, sociales y culturales para prevenir el respeto de los
derechos humanos a la poblacién mexiquense)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de promocion en materia de derechos humanos
programadas realizar en un periodo de tiempo determinado.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGL.

Ascendente EVIDENCIA: Documento

En el 2023 se realizaron 466 acciones de promocién en materia de derechos humanos otorgadas a la poblacion

mexiquense.

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

Trimestral

SENTIDO:

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL

UNIDAD AVANCE ACUMULADO

VARIABLE

DE MEDIDA

OPERACION

ANUAL

PROG.

%

ALCAN.

%

PROG.

%

ALCAN.

%

[224] Numero de acciones de promocién en

Accion

Suma

2,968.00

850.00

28.64

767.00

25.84

1,860.00

62.67

1,925.00

64.86

derechos humanos realizadas a través de
médulos de informacién, jornadas de
promocién, museo itinerante, visitas guiadas,
eventos académicos, sociales y culturales
para prevenir el respeto de los derechos
humanos a la poblacién mexiquense

[225] NGmero de acciones de promocién en
derechos humanos programadas realizar a
través de médulos de informacién, jornadas
de promocién, museo itinerante, Vvisitas
guiadas, eventos académicos, sociales vy
culturales para prevenir el respeto de los
derechos humanos a la  poblacién
mexiguense

Accién Suma 2,968.00 850.00| 28.64 850.00| 28.64 1,860.00 | 62.67 1,860.00 | 62.67

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM otorgara 1,937 acciones de promocién en materia de derechos humanos para ampliar el conocimiento de la poblacién en estas temdticas.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 90.24 90.24 h 100.00 103.49 103.49 ﬁ
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DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se informa, se realizaron 767 acciones de promocién en derechos humanos de las 850 programadas, lo que representa un cumplimiento del 90.24 %. Si bien no se
alcanzé la totalidad de la meta, la variacién se debe a las condiciones especificas de ejecucion en cada actividad. No obstante, la flexibilidad institucional permitié atender tematicas
prioritarias como el medio ambiente, el cambio climatico y el fortalecimiento de las Defensorias Municipales de Derechos Humanos, lo que demuestra la capacidad de adaptacién del
programa a contextos cambiantes sin comprometer su impacto en la poblacién mexiquense.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 195 Porcentaje de acciones de divulgacién institucional en derechos humanos difundidas a la poblacion de
la entidad

FORMULA DE CALCULO: (Numero de acciones de divulgacién institucional en derechos humanos difundidas a la poblacion de la
entidad/Numero de acciones de divulgacion institucional en derechos humanos programadas a realizar a la
poblacién de la entidad)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de las actividades de divulgacion difundidas, entre las programadas
realizar del quehacer institucional.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGL.

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se realizaron 3,127 acciones de divulgacién en derechos humanos para difundir el quehacer institucional.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[238] Numero de acciones de divulgacién | Accién Suma 3,414.00 888.00 26.01 1,210.00 | 35.44 1,790.00 [ 52.43 2,276.00| 66.67
institucional en derechos humanos
difundidas a la poblacién de la entidad
[239] Namero de acciones de divulgacion | Accion Suma 3,414.00 888.00 26.01 888.00 26.01 1,790.00 52.43 1,790.00 52.43
institucional en derechos humanos
programadas a realizar a la poblacién de la
entidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizar4 2,486 acciones de divulgacion en materia de derechos humanos para posicionar la imagen y el trabajo de la Comisién en la entidad
mexiquense.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 136.26 136.26 100.00 127.15 127.15 m

DESCRIPCION DE RESU,{ADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se infornia, el Rcremento en el resultado del indicador se debi6 a la atencion de una demanda superior a la inicialmente programada en materia de divulgacién
institucional. Este aumento réspondip a la diversificacién de contenidos difundidos a través de redes sociales, destacando la mejora en la calidad gréfica, asi como la incorporacién de
nuevos formatos co video}, reels ¥ storigs en las cuentas oficiales. Asimismo, se mrrnrvmnfn Ia ~obertura informativa de eventos y actos publicos institucionales, lo que permitié
ampliar el alcance yz&lwda de Ids esf s de comunicacion orientadas a la p . ub) 0 E

\?0/7/ EVALUAC £

[ yhorta a aplicar las medidas pertlner AR
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Jefa de la Unidad de Informdcion, PlaneacioryProgramacion y Evaluacion Presidenta de la Comision.de Der€ ménos del Estado de México
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 435 Porcentaje de articulos de divulgacién de derechos humanos publicadas en medios digitales e impresos

FORMULA DE CALCULO: (Numero de articulos de divulgacion de derechos humanos publicados en medio digitales e
impresos/Numero de articulos de divulgacién de derechos humanos realizados)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de articulos en materia de derechos humanos publicadas sobre los realizados.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Medios de comunicacion escritos y electronicos del Estado de México.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 se realizaron 84 articulos periodisticos escritos para la divulgacion de los derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[599] Nimero de articulos de divulgacion de [ Articulo Suma 173.00 53.00| 30.64 51.00 | 29.48 90.00 | 52.02 95.00 5491

derechos humanos publicados en medio
digitales e impresos

[600] Numero de articulos de divulgacién de | Articulo Suma 173.00 53.00| 30.64 53.00| 30.64 90.00| 52.02 97.00| 56.07
derechos humanos realizados

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
[ Durante el ejercicio 2025 la CODHEM publicara 173 articulos de difusién de los derechos humanos, para dar a conocer el trabajo de esta casa de la dignidad y las libertades. ]
SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 96.23 96.23 100.00 97.94 97.94
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre 2025 se alcanzo un cumplimiento del 96% en la publicacién de articulos de divulgacion institucional en materia de derechos humanos en los medios
digitales, a fin de mantener informada a la poblacién en general.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupciéon y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1693 Promedio de personas sensibilizadas en derechos humanos en el sector social de la poblacién
mexiquense
FORMULA DE CALCULO: (Numero de personas sensibilizadas en materia de derechos humanos en el sector social de la poblacion
mexiquense/Total de acciones de sensibilizacién dirigidas al sector social de la poblacion mexiquense)
INTERPRETACION: Determina el promedio de personas beneficiadas con las acciones de sensibilizacion realizadas en favor de
grupos vulnerables como personas adultas mayores, grupos indigenas, periodistas y comunicadores sociales,
nifas, nifios y adolescentes, sociedad civil organizada, asi como platicas sobre diversidad sexual.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGLI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se beneficio a 65,053 personas con 1271 acciones de sensibilizacion en el sector social de la poblacién
mexiquense, un promedio alcanzado 51 personas por evento.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[1623] Total de acciones de sensibilizacion | Accién Suma 1,343.00 395.00 29.41 472.00 35.15 716.00 53.31 767.00 571
dirigidas al sector social de la poblacién
mexiquense
[1626] Numero de personas sensibilizadas en | Persona Suma 93,000.00 | 23,250.00| 25.00| 29,705.00 31.94 | 46,500.00| 50.00| 54,782.00 58.91
materia de derechos humanos en el sector
social de la poblacién mexiguense

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 se beneficiara a 93,000 personas con 1,343 acciones de sensibilizacién, con un promedio aproximado de 69 personas por evento dirigidas al sector social. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
69.25 58.86 62.93 106.91 64.94 71.42 109.98
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo trimestre ~se llevaron a cabo 472 acciones de sensibilizacion dirigidas al sector social de la poblacién mexiquense, logrando sensibilizar a 29 mil 705
personas en materia de derechfs humano. Este resultado representa un cumplimiento del 106.91 % respecto de la meta programada para el periodo. Cabe sefialar que el promedio de

personas beneficiadas en estad acciones depende de factores externos, tales como la convocatoria realizada y el interés de participacién, por lo que la afluencia puede variar en cada
evento. No obstante, se consoligd una a gtfa;obertura poblacional que refleja el co T+ E itucional con la promocién y difusion de los derechos humanos en el ambito social.
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1780 Porcentaje de elaboracién de material didactico para la difusién de los derechos humanos
FORMULA DE CALCULO: (Total de material didactico realizado para la difusiéon de los derechos humanos/Total de material didactico
programado a realizar para la difusién de los derechos humanos)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento en la edicion y publicacion de material de difusion de derechos
humanos sobre lo programado a realizar.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGL.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 con la finalidad de fortalecer las acciones de promocién, capacitacion y difusion, se editaron 115 publicaciones
de material didactico en derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[1706] Total de material didactico realizado | Ejemplar Suma 128.00 42.00 32.81 35.00| 27.34 67.00| 5234 68.00 5313
para la difusién de los derechos humanos
[1707] Total de material didactico | Ejemplar Suma 128.00 42.00 32.81 41.00| 32.03 67.00| 5234 66.00 51.56
programado a realizar para la difusion de los
derechos humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 128 materiales de publicaciones especializadas, para contribuir en la difusion y conocimiento de los derechos humanos de la poblacién
en la entidad.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 85.37 85.37 AMARILLO 100.00 103.03 103.03 | VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre de 2025, el Instituto de Investigacién y Formacién en Derechos Humanos elaboré 35 materiales didacticos de los 41 programados, como parte de las acciones
institucionales orientadas a promover la cultura del respeto a los derechos humanos. Estos productos editoriales tienen como finalidad fortalecer los procesos de difusion y formacién,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos estratégicos de sensibilizacién y educacién en la materia.

EVALUACION DEL INDICADOR
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DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
El Indicador de Proporcién de la poblacién del Estado de México beneficiada con las acciones de prevencion y proteccién de los derechos humanos con frecuencia de medicién anual,
por lo que el resultado sera informado al cierre del cuarto trimestre 2025.

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podra determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no

demuestren el cumplimiento de las metas comprometidas’

r Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas
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Jefa de la Unidad de Informjacion), Planeaci rogramacion y Evaluacion Presidenta de la Comisién de Deréchos Humanos del Estado de México
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: FEje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
5 a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2344 Porcentaje de material de derechos humanos distribuido a la poblacion mexiquense
Fé_RMULA DE CALCULO: ( Numero de unidades de material de difusién en derechos humanos distribuido / Numero de unidades de
material de difusién en derechos humanos impreso )*100 )
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de material de difusion de derechos humanos (dipticos, tripticos, revistas y libros)
entregados a la poblacién mexiquense, con respecto al total de material impreso en el afio.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI. :

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se distribuyo 27,353 ejemplares de material impreso de difusion de derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2212] Numero de unidades de material de | Ejemplar Suma 4,000.00 1,000.00| 25.00| 13,685.00| 34213 2,000.00| 50.00| 26,489.00 | 662.23
difusién en derechos humanos distribuido
[2213] Numero de unidades de material de | Ejemplar Suma 4,400.00 1,000.00 | 22.73 21,524.00 | 489.18 2,200.00 | 50.00 | 56,635.00| 1,287.1
difusion en derechos humanos impreso g 6

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM distribuird por lo menos el 90% del material de difusién de derechos humanos impreso, del que disponga con la finalidad de contar con una
reserva para el siguiente ejercicio.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
90.91 100.00 63.58 63.58 NARANJA 90.91 46.77 51.45 NARANJA

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre 2025, la Codhem a través del Instituto de investigaciones y formaci6én en derechos humanos, distribuyé un 63% del material disponible para su
socializacién en actividades de promocién, capacitacion y sensibilizacién en materia de derechos humanos que realiza la Comisién, asi como la distribucién que realiza por medio de la
defensorfas municipales y organizaciones de la sociedad civil en los distintos municipios de la entidad.

EVALUACION DEL INDICADOR

S¢’exhowa a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

LAE. Erika Yo nes Veldzquez Vi 13-ATaceld arcia Moron
Jefa de la Unidad de Informafion/Planeadign, Programacion y Evaluacion Presidenta de la Comision/@e Derechos Humanos del Estado de México
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GOBIERNO DEL STADO Dt

ESTADO DE
MEXICO | .MEX'CO
I iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademds de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacién de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

2347 Porcentaje de cursos de capacitacion en materia de derechos humanos otorgados a las personas
servidoras publicas del sector institucional del estado de México

(Numero de cursos de capacitacion en materia de derechos humanos otorgados a las personas servidoras
publicas del estado de México /Numero de cursos de capacitaciéon en materia de derechos humanos
programados a realizar a las personas servidoras publicas del estado de México )*100

Determina el porcentaje de cumplimiento para realizar cursos de capacitacion presencial y via remota, dirigidos a
las personas servidoras publicas de las distintas dependencias e instituciones de la entidad.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 se fortalecid los conocimientos en materia de derechos humanos a servidores publicos a través del
otorgamiento de 63 cursos de capacitacion presencial o en linea.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2214] Namero de cursos de capacitacién en | Curso Suma 112.00 55.00 491 50.00 | 44.64 91.00 81.25 91.00 81.25
materia de derechos humanos otorgados a
las personas servidoras publicas del estado
de México
[2215] Numero de cursos de capacitacién en | Curso Suma 112.00 55.00 4911 55.00 491 91.00 81.25 91.00 8125
materia de derechos humanos programados
a realizar a las personas servidoras publicas
del estado de México

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
En el ejercicio 2025, nuestra meta consiste en llevar a cabo un total de 110 cursos de capacitacion, tanto presenciales como en modalidad remota, dirigidos a los distintos érdenes de
gobierno que conforman el sector institucional.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 1oo 00 90.91 90.91 J_ 100.00 100.00 | 100.00 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y USTIFICACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

F nes Velazquez
ién, Programacién y Evaluacion

Al cierre del segundo trimestie 2025 la ion de Capacitacion de la Codhem oto-é]* ro l‘E. de capacitacién en materia de derechos humanos a diversos sectores, como el
sector educativo, sal %j ubl rvidores publicos del sistema penltenm. “ icipales, entre otros, con la
finalidad de garantlzar rﬁdoras publicas estén debidamente prep * tando asi un servicio mas integro y sensible aQAS 9ces|dade5 de la comunidad.
& IDICADOR T
L/ A)
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA:  1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 197 Porcentaje de expedientes de queja concluidos sobre presuntas violaciones a derechos humanos
FORMULA DE CALCULO: (Numero de expedientes de quejas concluidos sobre presuntas violaciones a derechos humanos/Numero de
expedientes de quejas en tramite del ejercicio actual y anteriores sobre presuntas violaciones a derechos

humanos)*100
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de expedientes de quejas concluidos sobre presuntas violaciones a derechos humanos
sobre el total de quejas presentadas en la CODHEM
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 se concluyeron 5,654 expedientes de quejas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[242] Numero de expedientes de quejas | Expediente Suma 5,704.00 892.00 15.64 1,212.00 21.25 2,330.00 | 40.85 2,529.00| 4434

concluidos sobre presuntas violaciones a
derechos humanos

[243] Numero de expedientes de quejas en | Expediente Suma 8,087.00 1,463.00 18.09 1,243.00 15.37 5361.00 | 66.29 5,162.00 63.83
tramite del ejercicio actual y anteriores sobre
presuntas violaciones a derechos humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM concluira 5,704 expedientes de quejas, por presuntas violaciones a derechos humanos, de un total de 8,087 expedientes de quejas presentadas
por la sociedad sobre presuntas violaciones a derechos humanos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
70.53 60.97 97.51 159.93 43.46 48.99 112.73
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
icador correspondiente al porcentaje de expedientes de queja concluidos sobre presuntas violaciones a derechos humanos registré un

1 mil 212 expedientes contaban con la totalidad de actuaciones y seguimientos requeridos para acreditar su conclusion formal. En este
dicador se refleje en los avances correspondientes a los trimestres siguientes, conforme se complete la atencidn integral de los

Al cierre del segundo trimestre de
cumplimiento del 97%, toda vez glie 4nicamen
sentido, se prevé que el resultadp positivo del j
expedientes en tramite.

\ EVALUAC!N DE! INDICADOR
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iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcioén y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

198 Porcentaje de cumplimiento en la conclusiéon de expedientes de quejas por presuntas violaciones de
derechos humanos a la poblacion de la entidad

( Numero de expedientes de quejas concluidas por presuntas violaciones de derechos humanos a la
poblaciéon de la entidad / Numero de expedientes de quejas presentadas por presuntas violaciones de
derechos humanos a la poblacién de la entidad )*100

Determina el porcentaje de expedientes de quejas concluidos por presuntas violaciones de derechos humanos de
la poblacién en la entidad mexiquense.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 se concluyeron 8,259 quejas que se presentan en la CODHEM por presuntas violaciones a derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[244] Numero de expedientes de quejas | Expediente Suma 5,704.00 892.00 15.64 1,212.00 21.25 2,330.00| 40.85 2,529.00| 44.34
concluidas por presuntas violaciones de

derechos humanos a la poblacién de la

entidad

[245] Numero de expedientes de quejas | Expediente Suma 8,162.00 1,447.00 17.73 1,447.00 17.73 5,425.00| 66.47 5366.00| 65.74
presentadas por presuntas violaciones de

derechos humanos a la poblacién de la

entidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 se pretende atender a 5,704 quejas de inconformidad por presuntas violaciones a derechos humanos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
69.88 61.64 83.76 135.88 42.95 47.13 109.73 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trim

fortaleciendo I respuesta instituciona

E‘ os humanos.

25, la Comision de Derechos Humanos del Estado de México registré un avance acumulado de 1 mil 212 expedientes de queja concluidos por
presuntas violaciones a glerechos humapos, lo que representa un cumplimiento del 83.76 % respecto de la meta programada para este periodo. Este resultado obedece a una gestion
eficiente y diligente enfla atencién de laf quejas, en la cual las acciones planificadas fueron eiecutadas con responsabilidad, permitiendo agilizar las resoluciones correspondientes y
ente a las demandas de la poblacién en mat (13
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantfa.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccién y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 200 Porcentaje de recomendaciones y determinaciones cumplidas por las autoridades mexiquenses
FORMULA DE CALCULO: (Numero de recomendaciones cumplidas por las autoridades mexiquenses por violaciones a derechos
humanos/Numero de recomendaciones programadas cumplidas por las autoridades mexiquenses por
violaciones a derechos humanos)*100
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento por parte de las autoridades a las que se les emitié recomendaciones
particulares y especializadas o bien se determina su no responsabilidad sobre el total de las recomendaciones
emitidas en el periodo.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se cumplieron 8 recomendaciones emitidas por la CODHEM.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[248] Numero de recomendaciones | Recomendacion Suma 16.00 4.00| 25.00 1.00 6.25 5.00 31.25 4.00| 25.00

particulares y especializadas o bien acuerdos
de determinacién de no responsabilidad
cumplidas por las autoridades mexiquenses
por violaciones a derechos humanos

[249] Namero  de recomendaciones | Recomendacién Suma 16.00 4.00| 25.00 4.00| 25.00 5.00 31.25 5.00 31.25
particulares y especializadas o bien acuerdos
de determinacién de no responsabilidad
programadas cumplir por las autoridades
mexiquenses por violaciones a derechos
humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM dara seguimiento a las recomendaciones particulares y especializadas, o bien se determina su no responsabilidad para lograr el cumplimiento de
por lo menos 16 recomendaciones.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 25.00 25.00 | - | 100.00 80.00 80.00 AMARILLO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre, el incumplimiento en el resultado del indicador se debié a que los proyectos de acuerdo de cumplimiento de diversas recomendaciones particulares se
encuentran en proceso de revisién ante la Primera Visitadora General. No obstante, durante el periodo que se informa, se logré la firma del acuerdo de cumplimiento correspondiente a
la recomendacién 1/2023, dirigida a la Secretaria de Seguridad del Estado de México, Subsecretaria de Control Penitenciario y Direccién General de Prevencion y Reinsercién Social del
Estado de México. En este sentido, se prevé que el resultado positivo del indicador se refleje en los avances correspondientes a los trimestres siguientes.

EVALUACION DEL INDICADOR

/)
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EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
’ DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupciéon y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad"”.

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 201 Porcentaje de recomendaciones particulares y especializadas o bien acuerdos de determinacion de no
responsabilidad emitidas a las autoridades mexiquenses

FORMULA DE CALCULO: (Numero de recomendaciones particulares y especializadas o bien acuerdos de determinacion de no
responsabilidad emitidas a las autoridades mexiquenses por la Comisién de Derechos Humanos/Numero de
recomendaciones particulares y especializadas o bien acuerdos de determinacion de no responsabilidad
programadas a emitir a las autoridades mexiquenses)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de recomendaciones particulares y especializadas o bien acuerdos de determinacion de
no responsabilidad emitidas a las autoridades mexiquenses.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGL.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: En el 2023 se aceptaron 15 recomendaciones dirigidas a diversas autoridades estatales y municipales, por violaciones a
derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[250] Numero de recomendaciones | Recomendacién Suma 16.00 4.00| 25.00 6.00| 37.50 5.00 31.25 6.00| 37.50

particulares y especializadas o bien acuerdos
de determinacién de no responsabilidad
emitidas a las autoridades mexiquenses por
la Comisién de Derechos Humanos

[251] Nuamero de recomendaciones | Recomendacion Suma 16.00 4.00| 25.00 4.00| 25.00 5.00 31.25 5.00 31.25
particulares y especializadas o bien acuerdos
de determinacién de no responsabilidad
programadas a emitir a las autoridades
mexiquenses

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM propondré la emisién de 16 documentos de recomendacién particulares y especializadas o bien acuerdos de determinacion los cuales se espera
sean aceptados en su totalidad.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 150.00 150.00 100.00 120.00 120.00 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del trimestre, el incremento en el resultado del indicador se debié al fortalecimiento de las acciones institucionales para la emisién de resoluciones en materia de derechos
humanos, particularmente en lo relativo a recomendaciones particulares y determinaciones de no responsabilidad. En este periodo se emitieron las recomendaciones 1/2025, dirigida a
las personas titulares de las presidencias municipales con presencia de poblacién indigena en el Estado de México; 2/2025, al Colegio de Notarios del Estado de México; 3/2025, a la
Direccién General de los Servicios Educativos Integrados al Estado de México; 4/2025, al Presidente Municipal de Mexicaltzingo; y 5/2025, a la Fiscalia General de Justicia del Estado
de México. Estas acciones reflejan el compromiso de la institucion con la tutela efectiva de los derechos humanos y la exigencia de responsabilidad a las autoridades involucraglas.
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) GOBIERNODEL | 3% ESTADO Di
ESTADO DE - . P
Mexico | N MEXICO«
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: FEje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA:  1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccién y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 202 Porcentaje de quejas concluidas por conciliacién o mediacién entre las partes involucradas
FORMULA DE CALCULO: ¢ Numero de quejas concluidas por conciliaciones o mediaciones entre las partes involucradas / Total de
quejas en seguimiento por conciliaciones o mediaciones )*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de expedientes de queja concluidos por conciliaciones y mediaciones
entre los expedientes en seguimiento.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 fueron concluidos por medios alternativos de solucion de conflictos 264 expedientes.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[252] Numero de quejas concluidas por | Conciliacion Suma 299.00 72.00| 24.08 71.00 | 23.75 142,00 | 47.49 145.00 | 48.49

conciliaciones o mediaciones entre las partes

involucradas
[253] Total de quejas en seguimiento por | Conciliacién Suma 299.00 72,00 | 24.08 72.00| 24.08 142.00 | 47.49 142.00 | 47.49

conciliaciones o mediaciones

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM dara seguimiento a 299 expedientes de mediacién o conciliacion, propuestas para agilizar la solucién de los conflictos. |
SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 98.61 98.61 100.00 102.11 102.11

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre de 2025, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México concluyé 71 expedientes de queja mediante procesos de conciliacién y mediacion

entre las partes involucradas, lo que contribuy6 a alcanzar un cumplimiento del 98.61 % respecto de la meta programada para el periodo. Estas acciones tuvieron como finalidad
agilizar la resolucién de conflictos y atender de manera pacifica las probleméaticas planteadas por la poblacién, fortaleciendo asi los mecanismos alternativos de solucién de

controversias en el ambito de los derechos humanos.

LAE. Erika Ygla Fufes Veldzquez M. en rna Araceli Garcia Moron
Jefa de la Unidad de Infornjacion, fPlan®gcién, Programacion y Evaluacion Presidenta de la Comision de, anos del Estado de México
v
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) GOBIERNO DEL ESTADO DI
ESTADO DE

Mexico | N MEXICOC
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupciéon y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.

1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

203 Porcentaje de cumplimiento en la conclusién de expedientes de quejas por mediacion y conciliacion.
(Numero de expedientes de quejas de mediaciones o conciliaciones concluidos /Numero de expedientes de
quejas de mediaciones o conciliaciones programadas concluidos)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento en la conclusiéon de expedientes por mediacion o conciliacion como
medios alternos para dar pronta solucion a las violaciones no graves a los derechos humanos.

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se concluyeron 264 expedientes a través de los medios alternos de solucion de conflictos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[255] Numero de expedientes de quejas de | Expediente Suma 410.00 98.00| 23.90 97.00| 23.66 197.00 | 48.05 193.00 | 47.07
mediaciones o conciliaciones concluidos
[256] Numero de expedientes de quejas de | Expediente Suma 410.00 98.00 | 23.90 98.00| 23.90 197.00| 48.05 197.00 | 48.05
mediaciones o conciliaciones programadas
concluidos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM brindara atencion oportuna y dgil a por lo menos 410 expedientes por mediciones y conciliaciones.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 98.98 98.98 woo.oo 97.97 97.97 m

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre de 2025, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México concluyé 97 expedientes de queja mediante mecanismos de mediacién y conciliacién,
lo que representa un cumplimiento del 98.98% respecto de la meta programada para el periodo. Este resultado fue posible gracias al fortalecimiento de los procesos institucionales
orientados a la solucién pacifica de controversias, mediante la atencion oportuna de las solicitudes iniciales, la generacién de acuerdos y la conclusién de expedientes a través de
métodos alternativos, consolidando asi la cultura del didlogo y la reconciliacién entre las partes involucradas.

Elgborg,
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% GOBIERNO DEL ; b ‘ ESTADQO DI
| MEXICo | ; IMEX’ICOI?
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las &reas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 205 Proporcion de la poblacién mexiquense beneficiada con los servicios de atencion inmediata otorgados
por la Comision de Derechos Humanos del Estado de México

FORMULA DE CALCULO: (Sumatoria de los servicios de atencion inmediata (asesorias, gestiones, canalizaciones, remision de
escritos, emision de medidas precautorias e informacion) otorgados en materia de derechos humanos a la
poblacion del Estado de México/Total de la poblacion del Estado de México)*1000

INTERPRETACION: Determina la proporcion de las asesorias juridicas y orientaciones en materia de derechos humanos
proporcionadas entre el total de la poblacién del Estado de México.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se otorgaron 17,929 asesorias y orientaciones en materia de derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[258] Total de la poblacién del Estado de | Persona Constante 16,992,418. | 16,992,418.[100.00 | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. | 100.00 | 16,992,418. [ 100.00
México 00 00 00
[259] Nuimero de servicios de atencion | Asesoria Suma 19,241.00 6,040.00 31.39 5,465.00 | 28.40| 10,937.00| 56.84| 10,688.00 55.55

inmediata (asesorias, gestiones,
canalizaciones, remisién de escritos, emisién
de medidas precautorias e informacién) en
materia de derechos humanos
proporcionados a la poblacién mexiquense

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

l Durante el ejercicio 2025 la CODHEM otorgara 18,187 asesorias juridicas y orientaciones. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
1.13 0.36 0.32 90.03 0.64 0.63 97.72 h

DESCRIPCION DE RESULW JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimest/e de 2025, }a Comisién de Derechos Humanos del Estado de México proporcioné 5 mil 465 servicios de atencion inmediata a la poblacién mexiquense, lo
que representa un cumplimi¢nto del 88.89 % respecto de la meta programada para el periodo. Estos servicios incluyeron gestiones, canalizaciones, orientaciones, remisiones, emisién
de medidas precautorias e informacién teria de derechos humanos, permitiendo alcanzar una cobertura aproximada de 36 personas beneficiadas por cada mil habitantes del
Estado de México. &ste resultado reflej effuerzo institucional por garantizar el act [EIE; P % y directo a servicios de proteccién y orientacién en derechos humanos.

LT EVALUAC 32z IDICADOR
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de medidas precautorias e informacién en materia de derechos humanos. Este resultado refleja el esfuerzo institucional por garantizar el acceso oportuno y directo a servicios de
proteccién y orientacién en derechos humanos.
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| 23 ESTADO DI
| MEXICO«
‘ iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad”.

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccién y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

207 Porcentaje de servicios de atencién inmediata proporcionados a la poblacién mexiquense en materia
de derechos humanos

(Numero de servicios de atencién inmediata (asesorias, gestiones, canalizaciones, remision de escritos,
emision de medidas precautorias e informacién) en materia de derechos humanos proporcionados a la
poblacién mexiquense/Numero de servicios de atencién inmediata (asesorias, gestiones, canalizaciones,
remision de escritos, emisidon de medidas precautorias e informaciéon) en materia de derechos humanos
solicitados por la poblaciéon mexiquense )*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de la atencion inmediata proporcionada a la poblacion mexiquense
sobre las asesorias, gestiones, canalizaciones, remision de escritos, emisiéon de medidas precautorias e
informacion programadas con la finalidad de resolver su problematica de manera agil y oportuna.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se otorgaron 17,929 asesorias y orientaciones a la poblacion de la entidad.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

VARIABLE

UNIDAD
DE MEDIDA

OPERACION

META
ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL

AVANCE ACUMULADO

PROG.

%

ALCAN.

%

PROG.

%

ALCAN.

%

[259] Numero de servicios de atencién

Asesoria

Suma

19,241.00

6,040.00

31.39

5,465.00

28.40

10,937.00

56.84

10,688.00

55.55

inmediata (asesorias, gestiones,
canalizaciones, remisién de escritos, emision
de medidas precautorias e informacién) en
materia de derechos humanos
proporcionados a la poblacién mexiquense
[260] Numero de servicios de atencién
inmediata (asesorfas, gestiones,
canalizaciones, remisién de escritos, emision
de medidas precautorias e informacién) en
materia de derechos humanos solicitados por
la poblacién mexiguense

Asesoria Suma 19,241.00 6,040.00 31.39| 6,040.00 3139 10,937.00| 56.84| 10,937.00| 56.84

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM otorgara 18,187 servicios de atencién inmediata (asesorias, gestiones, canalizaciones, remision de escritos, emisién de medidas precautorias e
informacién) en materia de derechos humanos proporcionados a la poblacién mexiquense.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 90.48 90.48 h 100.00 97.72 97.72 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo trimestre de 2025, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México proporciond 5 mil 465 servicios de atencion inmediata a la poblacion mexiquense, lo
que representa un cumplimiento del 90.48% respecto de la meta programada para el periodo. Estos servicios incluyeron gestiones, canalizaciones, orientaciones, remisiones, emisién
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'» GOBIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO

ESTADO DI
"MEXICO«
iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 209 Porcentaje de visitas a los Centros Penitenciarios y de Reinsercién Social de mujeres y hombres
privadas y privados de la libertad en el Estado de México

( Numero de visitas a los Centros Penitenciarios y de Reinsercion Social del Estado de México realizadas /
Numero de visitas a los Centros Penitenciarios y de Reinsercion Social del Estado de México programadas
)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de visitas realizadas a los Centros Penitenciarios y de Reinsercion

Social del estado de México, sobre lo programado visitar.

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se visitaron a 135 Centros Penitenciarios y de Reinsercion Social de la Entidad.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG, % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[263] Numero de visitas a los Centros | Visita Suma 231.00 61.00 26.41 61.00 26.41 115.00| 49.78 113.00 | 48.92
Penitenciarios y de Reinsercién Social del
Estado de México realizadas
[264] Numero de visitas a los Centros | Visita Suma 231.00 61.00 26.41 61.00 26.41 115.00 | 49.78 15.00| 49.78
Penitenciarios y de Reinsercién Social del
Estado de México programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 231 visitas a los Centros Penitenciarios y de Reinsercion Social de la entidad, para verificar el respeto de los derechos humanos de las
personas privadas de libertad.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 98.26 98.26 h

DESCRIPCION DE RESUL’I}_D_OQY JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo trifes\?e 2025 Ia}ODHEM a través de la Visitaduria especializada de atencién a personas privadas de la libertad, realizé 61 visitas a los Centros Penitenciarios y

de Reinsercién Social def Estado de Méxito, en estas diligencias se verifico su operatividad, ademas de corroborar el trato digno y respeto a los derechos humanos de las personas
privadas de libertad y s

familiares.

~ EVALUAC s VDICADOR

| =

M. en D. Myrytfacell Garcia Morén

Presidenta de la Comisién dg¢’Derechos Humanos del Estado de México
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29 ESTADO DI
MEXICO«
iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad”.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101 - Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTADO DE |
MEXICO

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

193 Porcentaje de impactos periodisticos positivos contabilizados en medios escritos y electrénicos sobre el
quehacer institucional.

(NGmero de impactos positivos contabilizados en medios escritos y electronicos sobre el quehacer
institucional/Total de impactos contabilizados en medios escritos y electronicos sobre el quehacer
institucional)*100

A medida que el indicador se acerca al 100% se incrementa la percepcion positiva de la Comision y sus labores, lo
cual redunda en la confiabilidad de la poblacién hacia el Organismo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Medios de comunicacion escritos y electronicos del Valle de Toluca y México.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se alcanzaron 4,799 impactos positivo en los medios electrénicos e impresos.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[236] Numero de impactos positivos | Reporte Suma 3,770.00 933.00 | 24.75 2,339.00 | 62.04 1,905.00 | 50.53 5,084.00 | 134.85
contabilizados en medios escritos Yy
electrénicos sobre el quehacer institucional
[237] Total de impactos contabilizados en | Reporte Suma 3,770.00 933.00 | 24.75 2,375.00| 63.00 1,905.00| 50.53 5127.00 | 135.99
medios escritos y electrénicos sobre el
quehacer institucional

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM pretende logar 3,770 impactos positivos, publicados en los medios electrénicos e impresos de la imagen y percepcién de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 98.48 98.48 h 100.00 99.16 99.16 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre esultado de indicador registro un 98% de cumplimiento en los impactos positivos contabilizados en medios escritos y electrénicos que dan
cuenta del impacto y buena a€eptacién dea poblacién sobre el quehacer institucional.

EVALUACION DEL INDICADOR
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) GOBIERNO DEL ESTADO Dt

ESTADODE | ;
méxico | N MEXICO«
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LiINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 442 Porcentaje de quejas presentadas por la poblacion mexiquense por presuntas violaciones a derechos
humanos

FORMULA DE CALCULO: ( Numero de quejas presentadas por la poblacion mexiquense por presuntas violaciones a derechos
humanos / Nimero de quejas programadas atender de la poblacion mexiquense por presuntas violaciones
a derechos humanos )*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento en la recepcion de queja por presuntas violaciones a derechos
humanos cometidas por personas servidoras publicas estatales o municipales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblaciéon y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se radicaron 5,619 quejas presentadas en la CODHEM por presuntas violaciones a derechos humanos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[603] Nimero de quejas presentadas por la | Queja Suma 5,583.00 1,447.00 25.92 1,243.00 2226 2,846.00 | 50.98 2,583.00 | 46.27

poblacién mexiquense por  presuntas
violaciones a derechos humanos

[604] Numero de quejas programadas | Queja Suma 5,583.00 1,447.00 | 25.92 1,447.00| 25.92 2,846.00 | 50.98 2,846.00 | 50.98
atender de la poblacion mexiquense por
presuntas violaciones a derechos humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

] Durante el ejercicio 2025 la CODHEM brindara atencién a 5,583 quejas por presuntas violaciones a derechos humanos. ]

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 85.90 85.90 AMARILLO 100.00 90.76 90.76 m

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del ejercicio segundo trimestre 2025 la CODHEM a través de sus visitadurias generales y con la finalidad de ser una institucién mas cercana a la sociedad, en el afio que se
informa se iniciaron 1,243 quejas e iferentes visitadurfas distribuidas en el territorio estatal, el cumplimiento en el resultado del indicador se encuentra sujeto a la demanda del
servicio por parte de la ciudaﬂ

EVALUACION DEL INDICADOR
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5 GOBIERNO DEL
ESTADO DE

MEXICO

ESTADCO DF

- "@MEXicoc

iEl poder de servir!

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademds de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LiINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

451 Porcentaje de recorridos en zonas de transito de las personas migrantes en la entidad mexiquense
(Numero de recorridos en zonas de transito de las personas migrantes de la entidad mexiquense
realizadas/Numero de recorridos en zonas de transito de las personas migrantes de la entidad mexiquense
programadas a realizar)*100

Determina el porcentaje de recorridos en zonas de transito de personas migrantes en la entidad mexiquense
entre lo programado.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COBERTURA: Territorio del Estado de México con afluencia de migrantes.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LiINEA BASE: En el 2023 se realizaron 55 recorridos en zonas de transito de migrantes para verificar el respecto de los derechos
fundamentales de las personas migrantes.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[613] Numero de recorridos en zonas de | Visita Suma 67.00 14.00| 20.90 15.00| 22.39 31.00| 46.27 32.00| 47.76
transito de las personas migrantes de la
entidad mexiguense realizadas
[614] Numero de recorridos en zonas de | Visita Suma 67.00 14.00 | 20.90 14.00| 20.90 31.00| 46.27 31.00 | 46.27
transito de las personas migrantes de la
entidad mexiguense programadas a realizar

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el afio 2025, la CODHEM tiene como meta realizar 67 recorridos en el Estado de México para verificar el respeto de los derechos humanos de las personas migrantes, de
acuerdo con el programa establecido.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 107.14 107.14 h 100.00 103.23 103.23 Jm

Al cierre del segundo trimestre 2025, la CODHEM dio cabal cumplimiento a la realizacién de recorridos en zonas de transito de las personas migrantes, con la finalidad de que no sean
violentados sus derechos humanosal pase,por la entidad mexiquense.

l

EVALUACION DEL INDICADOR
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5 GOBIERNO DEL ESTADO Dt

::E‘;'(Dﬂ:pé | MEXICO«

iEl poder de servir!

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad"”.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 452 Porcentaje de atencion psicolégica breve y emergente a victimas
FORMULA DE CALCULO: ( Numero de asuntos de victimas atendidos por la Comisiéon / Total de asuntos de victimas presentados
ante la Comision )*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de atencién psicoldgica breve y emergente a victimas por parte de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de México sobre los casos presentados.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el ejercicio 2023 que se informa se atendié 20 asuntos de victimas que necesitaron atencién psicolégica breve y
emergente.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[615] Numero de asuntos de victimas | Tratamiento Suma 81.00 20.00 | 24.69 23.00| 28.40 40.00| 49.38 42.00 51.85
atendidos por la Comisién
[616] Total de asuntos de victimas | Tratamiento Suma 81.00 20.00 24.69 20.00| 24.69 40,00| 49.38 40.00 49.38
presentados ante la Comisién

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM atendera a 81 asuntos de atencion psicolégica breve y emergente que asi lo requieran, con la finalidad de brindar apoyo inmediato y eficaz a las
personas que enfrentan situaciones de crisis emocional.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 115.00 115.00 100.00 105.00 105.00 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del primer trimestre de 2025, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, a través de la Unidad Interdisciplinaria, proporcioné 23 atenciones psicolégicas breves
y emergentes a personas que asf lo requirieron, ademas de brindar acompaiiamiento psicosocial con la finalidad de dar seguimiento a su salud mental y emocional. Estas acciones
forman parte del compromisQ.i ional por atender integralmente a las victimas de presuntas violaciones a derechos humanos y garantizar su acceso a medidas de apoyo y
contencion en momentosriticos.

EVALUACION DEL INDICADOR
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GOBIERNO DEL |
ESTADO DE |

MEXICO |

ESTADO DI
MEXICO«
iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1549 Porcentaje de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos de las personas
privadas de libertad en los centros penitenciarios

(Numero de quejas presentadas por presuntas violaciones a derechos humanos relacionadas con personas
privadas de libertad en los centros penitenciarios/Total de quejas iniciadas en la Comision por presuntas
violaciones a derechos humanos)*100

Determina el porcentaje de quejas iniciadas por presuntas violaciones a derechos humanos, con relacién a las
personas privadas de la libertad en los centros penitenciarios en funcién del total de quejas recibidas en la
Comision.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COBERTURA: Total de la poblacion de las personas privadas de la libertad en los centros penitenciarios y de reinsercion social del

estado México.
SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 se radicaron 934 expedientes por presuntas violaciones a derechos humanos de personas privadas de libertad

en centros de reinsercion social.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[1495] Numero de quejas presentadas por | Queja Suma 900.00 225.00| 25.00 232.00| 25.78 450.00 | 50.00 467.00 51.89
presuntas violaciones a derechos humanos
relacionadas con personas privadas de
libertad en los centros penitenciarios
[1496] Total de quejas iniciadas en la|Queja Suma 5,583.00 1,447.00| 25.92 1,243.00 22.26 2,846.00 | 50.98 2,583.00| 46.27
Comisién por presuntas violaciones a
derechos humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM atendera en promedio 900 quejas relacionadas con la poblacién del Sistema Penitenciario en la entidad, de las cuales tienen conocimiento la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
16.12 15.55 18.66 120.00 h 15.81 18.08 14.34 h

DESCRIPCION DE RESULTAPOS Y J }TIFICACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

,ser ieron 232 quejas por presuntas violacic EYAELE ] »s humanos relacionadas con personas privadas de libertad en los centros
5l p) |oﬂo_gd; se informa de 1,243 quejas radica X%

que refleja la vulneracién de los derechos h\fgar8ede-estesectopdestepoblacion.

EVALUAC B3R IDICADOR
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iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
1.4.4 Impulsar la promocién, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1692 Porcentaje de acciones de promocion de los medios alternativos de solucién de conflictos difundidos a
servidores publicos y poblacién en general del Estado de México

(NUmero de acciones de promociéon de medios alternativos de solucion de conflictos difundidos a la
poblacién del Estado de México/Numero de acciones de promocién de medios alternativos de solucion de
conflictos programados a difundir a la poblacién del Estado de México)*100

Determina el nimero de acciones de promocién de mediacion y conciliacion realizadas para la solucién de
conflictos de manera agil entre lo programado realizar.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En 2023 se impartieron 36 platicas sobre los medios alternativos de solucién de conflictos.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[1624] Numero de acciones de promocion de | Accion Suma 37.00 1.00 29.73 12.00| 32.43 20.00| 54.05 21.00| 56.76
medios alternativos de solucion de conflictos
difundidos a la poblacién del Estado de
México
[1625] Numero de acciones de promocién de | Accion Suma 37.00 M.00| 29.73 11.00| 29.73 20.00 | 54.05 20.00 | 54.05
medios alternativos de solucién de conflictos
programados a difundir a la poblaciéon del
Estado de México

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 37 acciones de promocién y difusién sobre los beneficios de la mediacién y conciliacién como medio alternativo de solucion de|

conflictos.
SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 109.09 109.09 100.00 105.00 105.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo tnmes 2025, Ian}PEM a través de las visitadurias generales realizo12 acciones de promocién de los medios alternativos de solucién de conflictos, con la |

finalidad de fomentar un a xente de resolucién pacifica de disputas y ahorrar txemuo V recursos.
/VO.’BB’T
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iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1694 Porcentaje de visitas a instituciones publicas para verificar que se respeten los derechos humanos de
los pueblos originarios

(NUmero de visitas realizadas a instituciones publicas para verificar que se respeten los derechos humanos
de los pueblos originarios/Numero de visitas programadas a realizar a instituciones publicas para verificar
que se respeten los derechos humanos de los pueblos originarios)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de visitas realizadas a instituciones publicas para verificar que no se
condicione la prestacién de servicios a las personas indigenas entre lo programado.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Total de la Poblacion indigena del Estado de México.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGL.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE:

En el 2023 se realizaron 44 visitas para favorecer el respeto a los derechos humanos de los pueblos originarios.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[1627] Numero de visitas realizadas a| Visita Suma 44.00 12.00| 27.27 8.00 18.18 18.00 40.91 19.00 4318
instituciones publicas para verificar que se

respeten los derechos humanos de los

pueblos originarios

[1628] Numero de visitas programadas a | Visita Suma 44.00 12.00 | 27.27 12.00 27.27 18.00| 40.91 18.00| 40.91
realizar a instituciones publicas para verificar

que se respeten los derechos humanos de los

pueblos originarios

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

I Durante el ejercicio 2025 la CODHEM verificara que no se condicione la prestacién de servicios a las personas indigenas en instituciones publicas mediante 44 visitas al afio.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 66.67 66.67 NARANJA 100.00 105.56 105.56

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
El decremento en el resultado indicador se debid a que en el trimestre anterior se adelantaron algunas visitas a instituciones publicas para verificar que se respeten los derechos
humanos de los pueblos origjharios, por Id cual disminuyo la actividad reportada en el periodo, sin embargo, su resultado no afecta el cumplimiento anual.

EVALUACIAN NEI INDICADOR
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LAE. Erika Yolanda/Fwpes Velazquez M. Wercia Morén
Jefa de la Unidad de Informdcién, Planeacion Programacion y Evaluacion Presidenta de la Comisibn de Derechos Humanos del Estado de México

SECRETARIA DE FINANZAS COLORIN No. 101, COL. LOMAS ALTAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

Pégina 1,
L CODIGO POSTAL 50060 gina 1/1

DE EVALUACION DEL DESEMPENO INSTITUC

SPP/AVA/IND/655 DIRE




) GOBIERNODEL | %! STADO DF
ESTADO DE ‘

3 I
MEXICO y MEIXIC‘-?
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LiINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1697 Porcentaje de visitas a localidades de la entidad a través de la Visitaduria Itinerante

( Numero de visitas a localidades de la entidad a través de la Visitaduria Itinerante realizadas / Numero de
visitas a localidades de la entidad a través de la Visitaduria Itinerante programadas )*100

Determina el porcentaje de cumplimiento de visitas a diversas localidades del Estado de México, con la finalidad
de acercar a la poblacién los servicios que ofrece la Comision entre lo programado.

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: 125 municipios del Estado de México.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

En el 2023 se favorecio a diversas localidades de la entidad, con 81 vistas realizadas a través de la unidad movil de
Visitaduria Itinerante para acercar los servicios que otorga la Comision.

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[1630] Numero de visitas a localidades de la | Visita Suma 233.00 67.00| 2876 67.00| 28.76 123.00| 5279 123.00| 52.79
entidad a través de la Visitaduria Itinerante
realizadas
[1631] Namero de visitas a localidades de la | Visita Suma 233.00 67.00| 28.76 65.00 | 27.90 123.00| 52.79 121.00 5193
entidad a través de la Visitaduria Itinerante
programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 117 visitas a través de la unidad mévil de Visitaduria Itinerante de la Comisién, con la finalidad de acercar los servicios que ofrece la
Comisién, en las localidades de la entidad.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 103.08 103.08 h 100.00 101.65 101.65 ﬁ

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo trimestre de 2025, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, a través de acciones coordinadas entre la Unidad de Servicios y las Visitadurias
Generales, realiz6 67 visitasmiante la estrategia de Visitaduria Itinerante, cumpliendo el 103.08 % de la meta programada para el periodo. Estas visitas tuvieron como

finalidad acercar los servicios/de atencion el derechos humanos a las localidades mas alejadas de la entidad, facilitando el acceso de la poblacién a orientacion, recepcion de quejas y
canalizacién de casos, fortafeciendo asi la pyesencia institucional en el territorio mexiquense.

EVALUACIAN NEI INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025

DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRATEGIA:
LiINEA DE ACCION:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

2046 Porcentaje de visitas a juzgados civicos y centros municipales de detencién temporal de la entidad
(Numero de visitas a juzgados civicos y centros municipales de detencién temporal de la entidad para
verificar las condiciones de aseguramiento realizadas /Numero de visitas a juzgados civicos y centros
municipales de detencion temporal de la entidad para verificar las condiciones de aseguramiento
programadas a realizar )*100

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de visitas a los juzgados civicos y centros municipales de detencién
temporal, para verificar la infraestructura y condiciones de aseguramiento con relacién a lo programado.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se efectuaron las 141 visitas programadas realizar en carceles municipales.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

VARIABLE

UNIDAD
DE MEDIDA

OPERACION

META
ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL

AVANCE ACUMULADO

PROG.

%

ALCAN.

%

PROG.

%

ALCAN.

%

Suma

132.00

38.00

28.79

43.00

32.58

70.00

53.03

72.00

54.55

[267] Numero de visitas a juzgados civicos y | Visita
centros municipales de detencién temporal
de la entidad para verificar las condiciones

de aseguramiento realizadas

[268] Numero de visitas a juzgados civicos y | Visita Suma 132.00 38.00| 28.79 38.00| 2879 70.00 | 53.03 70.00 | 53.03

centros municipales de detencién temporal
de la entidad para verificar las condiciones
de aseguramiento programadas a realizar

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 132 visitas de inspeccién para verificard que las condiciones de infraestructura de los juzgados civicos y centros municipales de
detencién temporal, para garantizar el pleno respeto de los derechos humanos de las personas que se encuentra en dichos centros.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 113.16 113.16 h 100.00 102.86 102.86

DESCRIPCION DE RESU@S Y\.!USTIFICACIéN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El incremento en el resultadide visitas Zg,l/z}i?dos civicos y centros municipales de detencién temporal de la entidad para verificar las condiciones de aseguramiento realizadas se
pyog

debié a que se adelantaron Ids actividad, ramadas en el periodo, sin embargo, el resultado positivo del indicador se verd reflejado en los avances trimestrales siguientes.
3 o
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION _
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
austeridad".
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccién de los derechos humanos.
LiINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccién y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2965 Porcentaje de escritos iniciales concluidos por mediaciéon entre las partes involucradas por la
* Comision de Derechos Humanos del Estado de México .
FORMULA DE CALCULO: (Numero de escritos iniciales concluidos por mediaciones entre las partes involucradas/Numero de
escritos iniciales programados concluir por mediaciones entre las partes involucradas )*100

INTERPRETACION: Determina el numero de escritos iniciales concluidos por mediacion entre las partes involucradas que son
recibidos por la Unidad de servicios, Orientacién y Recepcién de Quejas de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de México

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal . _

COBERTURA: 16 millones 992 mil 418 total de la poblacion del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y

vivienda 2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: Indicador de nueva creacién en el ejercicio fiscal 2025

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD OPERACION META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN, | % PROG. % ALCAN. %
[3265] Numero de escritos iniciales | Acuerdo Suma 299.00 7200 24.08 70.00 23.41 142.00 | 47.49 144.00 48.16

concluidos por mediaciones entre las partes
involucradas

[3266] Numero de escritos iniciales | Acuerdo Suma 299.00 72.00| 24.08 72,00 | 24.08 142.00| 47.49 142.00 | 47.49
programados concluir por mediaciones entre
las partes involucradas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: ;
Lograr durante el ejercicio 2025, un total de 299 escritos iniciales por mediaciones entre las partes involucradas, los cuales son tramitados por la Unidad de Servicios, Orientacién y
Recepcién de Quejas.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL : AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 97.22 97.22 100.00 101.41 101.41

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo trimestre/z())?a—éeQSEM a través de la Unidad de servicios, orientacién y recepcién de quejas coordiné la atencion que se brinda a la poblacién en general a

través de la recepcién de 70 escpitos iniciales)los cuales fueron concluidos oportunamente por mediacién entre las partes involucradas, agilizando la atencién en el servicio que se
otorgé al usuario.
\glab ré A /a«Bo-——T
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: FEje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y
"austeridad”.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las areas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.
ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.
LiNEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia
de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010102 - Proteccion y defensa de los derechos humanos
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: - 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2966 Porcentaje de acciones realizadas para verificar el cumplimiento de las recomendaciones particulares
y especializadas

FORMULA DE CALCULO: (Numero de oficios, reuniones, asesorias gestiones o diligencias realizadas para verificar el cumplimiento de
las recomendaciones particulares y especializadas/Numero de oficios, reuniones, asesorias gestiones o
diligencias programadas a realizar para verificar el cumplimiento de las recomendaciones particulares y
especializadas )*100 .

INTERPRETACION: Determina la realizacion de toda clase de actuaciones, oficios, reuniones, asesorias, gestiones o diligencias para

verificar el cumplimiento de las recomendaciones particulares y especializadas.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:. 16 millones 992 mil 418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con Ios resultados de censo de poblacién y

vivienda 2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: Indicador de nueva creacion en el ejercicio fiscal 2025

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL | PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %

[3267] Nuamero de oficios, reuniones, [ Accién Suma 172.00 44.00 25.58 44,00 25.58 86.00| 50.00 86.00 | 50.00
asesorfas gestiones o diligencias realizadas i .
para verificar el cumplimiento de Ias
recomendaciones particulares y
especializadas

[3268] Numero de oficios, reuniones, | Accién Suma 172.00 4400| 2558 44.00| 25.58 86.00| 50.00 86.00 | 50.00
asesorias gestiones o diligencias
programadas a realizar “para verificar el
cumplimiento de las recomendaciones

particulares y especializadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Dar seguimiento a 172 acciones para verificar el cumplimiento de las recomendaciones particulares y especializadas que se tienen en seguimiento por parte de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de México

SEGUNDO TRIMESTRE
META ' AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.0Q [ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00°

DESCRIPCION DE R>§QL DO, Y/.SAFICACION EN CASO DE VARI/ =} 'E.RIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

; : DHEM dio cumplimiento al 100% a las activid@ieBgrogramadas para dar atencion
t{}t s con las distintas autoridades responsables, visitas; oracion acuerdos,
41 :

En el periodo que se infori eguimiento de Recomendaciones y Proy:
oportuna al seguimiento y cimpimigpfo de las recomendaciones, entre las que desti
minutas entre otros.

1’«’.’ —
i ——
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iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010103 - Desarrollo Institucional para los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 438 Porcentaje de presupuesto ejercido del Programa Presupuestario de Derechos Humanos

FORMULA DE CALCULO: (Total de presupuesto ejercido del Programa Presupuestario de Derechos Humanos/Total de presupuesto
autorizado del Programa Presupuestario de Derechos Humanos)*100

Determina el porcentaje de presupuesto ejercido del Programa Presupuestario de Derechos Humanos con

respecto al presupuesto anual autorizado.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LiINEA BASE: Durante el 2023 la CODHEM ejercicio 287,114,441 pesos de los recursos autorizados del Programa Presupuestario

Derechos Humanos.

INTERPRETACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION

DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[601] Total de presupuesto ejercido del|Peso Suma 270,71418 | 67,908,09| 25.08| 63,606,50 23.50 | 132,195,558 48.83| 124,884,33 46.13
Programa Presupuestario de Derechos 0.00 3.00 8.00 .00 8.61
Humanos
[602] Total de presupuesto autorizado del | Peso Suma 270,71418 | 67,908,09| 25.08] 68,096,457 2515 | 132,195,558 48.831137,103,107.| 50.64
Programa Presupuestario de Derechos 0.00 3.00 .00 .00 00
Humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Durante el ejercicio 2025 la CODHEM daré puntual seguimiento a las obligaciones financieras de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, mediante la erogacién
responsable del cien por ciento de los recursos asignados en el periodo.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 93.41 93.41 h 100.00 91.09 o109 [IINERBENN

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre 2025, la Direccién de Finanzas de la CODHEM ejercicio el 93% de presupuesto autorizada en las acciones sustantivas del programa presupuestario de
Derechos Humanos, con lo cual se garantizé el cumplimiento y atencion oportuna a la poblacién usuaria.

EVALUACION DEL INDICADOR
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de Derecho y

austeridad".

OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: 1.4 Contar con una sociedad regida por el Estado de Derecho, ademas de
promover la cultura de legalidad en todas las dreas de la vida publica y privada,
a fin de garantizar el bienestar y la paz social.

ESTRATEGIA: 1.4.4 Impulsar la promocion, defensa, respeto y proteccion de los derechos humanos.

LiINEA DE ACCION: 1.4.4.1 Concientizar, capacitar e informar a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado, en materia

de derechos humanos e igualdad de género y acciones ejemplares para su garantia.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 - Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010103 - Desarrollo Institucional para los derechos humanos

UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

.Hll.

EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

497 Porcentaje de cumplimiento de avances contables y presupuestales del Programa Presupuestario de
Derechos Humanos

(Numero de avances contables y presupuestales realizados del Programa Presupuestario de Derechos
Humanos/Numero de avances contables y presupuestales programados a realizar del Programa
Presupuestario de Derechos Humanos )*100

Determina el porcentaje de cumplimiento en la realizacion de avances contables y presupuestales a fin de
garantizar el optima distribucion de los recursos asignados al Programa Presupuestario de Derechos Humanos
sobre lo programado.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COBERTURA: Comision de Derechos Humanos del Estado de México.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 se elaboraron 24 andlisis contables y presupuestales con los recursos otorgados a la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[673] Numero de avances contables y|Documento Suma 24.00 6.00| 25.00 6.00| 25.00 12.00 | 50.00 12.00| 50.00
presupuestales realizados del Programa
Presupuestario de Derechos Humanos
[674] Numero de avances contables y|Documento Suma 24.00 6.00| 25.00 6.00 | 25.00 12.00 | 50.00 12.00 | 50.00
presupuestales programados a realizar del
Programa Presupuestario de Derechos
Humanos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM dara seguimiento a 24 analisis de situacion financiera de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México, mediante la elaboracién de
veinticuatro andlisis contables y presupuestales.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 h 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
En el periodo que se informa la CODH avés de la Direccién de Finanzas, elaboré seis avances contables y presupuestales del Programa Presupuestario de Derechos Humanos,
con la finalidad de mantenex finanzas

E)&bor
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iEl poder de servir! .

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
ESTRATEGIA: T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asi como potenciar su autonomfa econémica y
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacion y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifias, adolescentes y mujeres.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacion institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2967 Porcentaje de acciones de capacitaciéon a personas servidoras publicas federales, estatales y
municipales para que visibilicen y respeten los derechos humanos de la poblacion LGBTTTIQ+

FORMULA DE CALCULO: (Numero de acciones .de capacitacion realizadas con persona servidoras publicas federales, estatales y
municipales para que visibilicen y respeten los derechos humanos de la poblacion LGBTTTIQ+ /Numero de
acciones de capacitacién programadas a realizar con personas servidoras publicas federales, estatales y
municipales para que visibilicen y respeten los derechos humanos de la poblacién LGBTTTIQ+ )*100

INTERPRETACION: Determina el numero de acciones de capacitacion a personas servidoras publicas federales, estatales y
; municipales para que visibilicen y respeten los derechos humanos de la poblacién LGBTTTIQ+
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda

2020 del INEGL.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: Indicador de nueva creacion en el ejercicio fiscal 2025

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % | ALCAN. %
[3269] Numero de acciones de capacitacion | Accidon Suma 105.00 18.00 17.14 22.00| 20.95 43.00| 40.95 A47.00| 44.76

realizadas con persona servidoras publicas
federales, estatales y municipales para que
visibilicen y respeten los derechos humanos
de la poblacién LGBTTTIQ+

[3270] Numero de acciones de capacitacion | Accién Suma 105.00 18.00 17.14 2200 2095 43.00| 4095 47.00| 44,76
programadas a realizar con personas
servidoras publicas federales, estatales y
municipales para que visibilicen y respeten
los derechos humanos de la poblacién
LGBTTTIQ+

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el 2025, se realizaran 105 acciones de capacitacién a personas servidoras publicas federales, estatales y municipales para que visibilicen y respeten los dereches humanos de
la poblacién LGBTTTIQ+ )

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL __AVANCE ACUMULADO
ANUAL . PROG ALC EF% | SEMAFORO | _PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 | | \100.00 100.00 100.00 h 100.00 100.00 100.00 | VES '

DESCRIPCION DE\ESUL‘ ADOJ%TIFICACION EN CASO DE VARU‘&E““ R 'EFRlOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Al cierre del segundo tril sgfegjstré un cumplimiento del 109% en las ac: ¥ 2% icitacion de las personas servidoras public: f; de los derechos humanos de las
BT
stitMyx

personas que integran la p 1Q+ este desempefio se relaciona con la ¥ tucional de espacios formativos en materia deé diversidad e i i ue se
SUEAT tepec, Capulhuac, Tlalnepantla de B co, Chicoloapan, Tdluca y Tequixquiac.
__”A__-—t- =

,
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intensificaron durante can)f)a onales y eventos de capacitacién en los mu
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{El poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. lgualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
ESTRATEGIA: T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asi como potenciar su autonomia econdmica vy
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacién y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifas, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacidn institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

GOBIERNO DEL g ESTADO DI

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2788 Porcentaje de acciones de vigilancia, seguimiento, evaluacién y monitoreo de la Politica Estatal de
! Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres a través de los instrumentos definidos en la
Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres de estado de México
FORMULA DE CALCULO: (Total de acciones realizadas de vigilancia, seguimiento, evaluacién y monitoreo de la politica estatal de
igualdad y trato de oportunidades entre mujeres y hombres/Total de acciones programadas de vigilancia,
seguimiento, evaluaciéon y monitoreo de la Politica Estatal de Igualdad de Trato y Oportunidades entre
mujeres y hombres)*100
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de las acciones de acciones de vigilancia, seguimiento, evaluacién y
monitoreo de la Polftica Estatal de Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres a través de los
instrumentos definidos en la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres de estado de
México
DIMENSION QUE ATIENDE: FEficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI. :
SENTIDO: Ascendente ‘ EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: Indicador de nueva creacion en el ejercicio fiscal 2024

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

DAD ME! E TRIMESTRAL A
VARIABLE UNI OPERACION TA AVANCE TR AVANCE ACUMULADO
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2880] Total de acciones realizadas de | Accion Suma 14.00 5.00 3571 4,00 2857 700 50.00 700 | 50.00
vigilancia, seguimiento, evaluacién y
monitoreo de la politica estatal de igualdad y
trato de oportunidades entre mujeres y
hombres
[2881] Total de acciones programadas de | Accién Suma 14.00 5.00 35.71 500 3571 7.00| 50.00 7.00| 50.00
vigilancia, seguimiento, evaluacion =y
monitoreo de la Politica Estatal de Igualdad
de Tratoe y Oportunidades entre mujeres y
hombres

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Para el ejercicio 2025, se realizaran 8 acciones especificas que abarcan la vigilancia, seguimiento, evaluacién y monitoreo de la Politica Estatal de Igualdad de Trato y Oportunidades
entre mujeres y hombres en el estado de México.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 80.00 80.00 | AMARILLO [ 100.00 100.00 | 100.00 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre 2025, la Secretatia General dio cabal cumplimiento a 4 acciones de las cuales, en materia de vigilancia, realizé una actividad consistente en una reunién
con la Direccién General de Transversalizacién y Perspectiva de Género de la Secretaria de las Mujeres, a efecto de presentar los resultados del diagnéstico sobre la aplicacion de la
politica estatal de igualdad de trato y oportunidades en los sistemas municipales, por cuanto hace a las acciones seguimiento, se reporté que se trabaja en la actualizacién del ?Sistema

-
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electrénico del programa integral? (SEPI), y se solicité a la Direccién General de transversalizacion la contrasefia de acceso al Sistema electrénico de seguimiento a las acciones de
perspectiva de género y no violencia en los sisteras municipales (SISEPEG). Y finalmente en las acciones de evaluacion, a finales de mayo de 2025, se presentaron los resultados del
diagndstico sobre la aplicacién de la politica estatal de igualdad de trato y oportunidades en los sistemas municipales.

EVALUACION DEL INDICADOR

Elabor,

/-

LAE. Erika Y| unes Velazquez M. e

Jefa de la Unidad de Inforrfacign, Plangacion, Programacion y Evaluacion Presidenta de la Comisp#

li Garcia Morén
de Derechos Humanos del Estado de México
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO © EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna. )
T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asl como potenciar su autonomia econémica y
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacién y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifas, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - lgualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacién institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRATEGIA:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

2595 Porcentaje de cumplimiento en la emision de determinaciones derivadas del andlisis de las solicitudes
de la poblacién y Organizaciones de la Sociedad Civil, en materia de amnistia

(Numero de determinaciones derivadas del andlisis de las solicitudes en materia de amnistia
emitidas/Numero de determinaciones derivadas del analisis de las solicitudes en materia de amnistia
programadas a emitir)*100

Determina si las solicitudes de amnistia recibidas en la Comision de Derechos Humanos del Estado de México, son
procedentes de obtener este beneficio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Personas vinculadas a proceso ante los tribunales de orden comun
SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el ejercicio 2023 se cuenta con 713 solicitudes en materia de amnistia.

o

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2565] MNumero de  determinacicnes | Acuerdo Suma 68.00 30.00| 4412 20.00| 29.41 42,00| 6176 4500 | 6618
derivadas del andlisis de las solicitudes en
materia de amnistia emitidas
[2568] Numero de  determinaciones | Acuerdo Suma 68.00 30.00| 4412 30.00 4412 42.00 6176 42,00 61.76
derivadas del andlisis de las solicitudes en
materia de amnistia programadas a emitir

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025, la CODHEM analizara y resolvera 68 determinaciones en materia de amnistia, mediante el estudio de las solicitudes en la materia. |

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 66.67 66.67 NARANJA 100.00 107.14 107.14 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A #- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El decremento en el resultado obedece a que las acciones del Al cierre del segundo trimestre 2025, la Codhem emitié 20 determinaciones derivadas del andlisis de las solicitudes en
materia de amnistia con el objetivo de cumplir cabalmente con las facultades conferidas por la Ley de Amnistia del Estado de México, con la finalidad de emitir pronunciamientos, que
con independencia del delito de que se trate se desprendan violaciones a derechos humanos y/o al debido proceso, en el caso se las solicitudes favorables obtienen el beneficio de

libertad. o

EVALUACION DEL INDICADOR

Ehabor, /

unes Velazquez

LAE. Erika Yoldpfia
Jefa de la Unidad de Infoymacién, Planeadign, Programacion y Evaluacion

A

arcia Morén

Umanos del Estado de México

en D. Myrna Araceli
Presidenta de la Coi i

L’
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025

DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. lgualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
ESTRATEGIA: T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asl como potenciar su autonomia econdomica y
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacién y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifias, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
" PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacién institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2591 Porcentaje de cumplimiento en la emision de pronunciamientos relacionados con solicitudes de
amnistia en el que se propone la libertad de una persona procesada o sentenciada
FORMULA DE CALCULO: (Numero de pronunciamientos relacionados con solicitudes de amnistia en el que se propone la libertad de
una persona procesada o sentenciada emitidos/Nimero de pronunciamientos relacionados con solicitudes
de amnistia en el que se propone la libertad de una persona procesada o sentenciada programados)*100
INTERPRETACION: Mide la atencion a las solicitudes de amnistia que recibe la Comision de Derechos Humanos del Estado de México,
en las que se propone la libertad de una persona procesada o sentenciada para su andlisis y resolucion, y son
susceptibles de obtener este beneficio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: Todas las personas procesadas o sentenciadas.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: Se emitieron 5 pronunciamientos en materia de amnistia en el que se propone la libertad de una persona procesada o
sentenciada, por la Comision de Derechos Humanos del Estado de México en el ejercicio 2023,

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL i AVANCE ACUMULADO |
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2561] Numero de  pronunciamientos | Pronunciamiento Suma 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 12.50 1.00 12.50

relacionados con solicitudes de amnistia en
¢l que se propone la libertad de una persona
procesada o sentenciada emitidos

[2562] Numero de pronunciamientos | Pronunciamiento Suma 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 12.50 1.00 12.50
relacionados con solicitudes de amnistla en
el que se propone la libertad de una persona
procesada o sentenciada programados

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL;
En el ejercicio 2025, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México tiene como objetivo emitir 8 pronunciamientos en materia de amnistfa. Estos pronunciamientos estaran
enfocados en proponer la libertad de personas procesadas o sentenciadas, Nuestro propdsito es garantizar el respeto de los derechos humanos y promover la justicia en casos
especificos, analizando cuidadosamente las circunstancias individuales de cada persona.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 : 100.00 100.00 100.00 Jm

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
En el periodo que se |nForCa no se con mplo programacisén debido a la complejidad de Ios casos. y se requirié de mayor tiempo de estudio para determinar si las personas pueden ser

beneficiadas con este seryicio para Ia j4ién de pronunciamientos relacionados cor O] MON amnlstla donde se propone la libertad de una persona procesada o sentenciada.

Por lo anterior, ®esulta indicador se vera reflejado en los avances tri 5

EVALUAC 3 ;i,ft IDICADOR {
/ LS 3 fin /_7 LA .
LAE. Enk;{Wu nes Veldzquez on.D. g-Araceli O 5
Jefa de la Unidad de Inforfnacigin, PlRpeacion, Programacion y Evaluacion Presidenta a‘e la Comisiopig Derechos Humanos del Estado de México
" -
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
ESTRATEGIA: T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asl como potenciar su autonomfa econdmica y
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dlgmﬁcacuon y el pleno ejercncno
de los derechos de las nifias, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacién institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Hurnanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 2545 Porcentaje de visitas realizadas a los centros de justicia para la mujer y agencias especializadas en
violencia familiar, sexual y de género en el estado de México
FORMULA DE CALCULO: (Numero de visitas a las centros de justicia para la mujer y agencias especializadas en violencia de género
realizadas en el estado de México /Numero de visitas a las centros de justicia para la mujer y agencias
especializadas en violencia de género programadas a realizadas en el estado de México )*100
INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de visitas a dependencias publicas especializadas en violencia de
género en el estado de México sobre la atencién integral a las victimas.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIéN: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Total de centros de justicia para la mujer y agencias espemailzadas en violencia de género que operan en el estado de
México.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023, se realizaron 41 visitas a dependencias publicas especializadas en woleﬂua de género para verificar que no se
condicione u obstaculice la prestacion de servicios a las victimas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD g META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION -
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[2498] Numero de visitas a las centros de | Visita Suma 60.00 0.00 0.00 2.00 3.33 15.00| 25.00 3.00 5.00

justicia para la mujer y agencias
especializadas en violencia de género
realizadas en el estado de México

[2499] Nimero de visitas a las centros de | Visita Suma 60,00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00| 25.00 15.00| 25.00
justicia para la mujer y agencias .
especializadas en violencia de género
programadas a realizadas en el estado de
México

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

En el ejercicio 2025, nuestra meta consiste en realizar 60 visitas a los centros de justicia para la mujer y agencias especializadas en violencia de género, a fin de procurar el debido
respeto a los derechos humanos.

) SEGUNDO TRIMESTRE
META ~ AVANCE TRIMESTRAL h AVANCE ACUMULADO
ANUAL * PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 0.00 inf 0.00 I | 100.00 20.00 20.00 |

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al cierre del segundo trimestre 2025, se registré un incumplimiento en el resultado del indicador debido a que se realizé una pausa en la actividad para aplicar instrumentos de
medicién en las visitas que se realice el personal de las visitadurfas de la CODHEM a las dependencias publicas especializaclas en violencia de género, instrumentacién que se realizara a
partir del mes de julio, por lo que el cumplimiento positive se vera reflejado en los avances trimestrales siguientes.

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podra determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025

DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asi como potenciar su autonomia economica y
derechos laborales.
LiINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacion y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifias, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacién institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRATEGIA:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1874 Porcentaje de cumplimiento en la realizacion de platicas de sensibilizacion a favor de las mujeres nifias
y adolescentes con perspectiva de interseccionalidad

(Numero de platicas de sensibilizacién realizadas a favor de las mujeres nifias y adolescentes con
perspectiva de interseccionalidad /Numero de pldticas de sensibilizacién programadas a favor de las
mujeres nifias y adolescentes con perspectiva de interseccionalidad)*100

Determina el porcentaje de cumplimiento en la realizacion de platicas de sensibilizacion a favor de las mujeres
nifias y adolescentes con perspectiva de interseccionalidad con la finalidad de promover la igualdad de trato y
oportunidades en este sector de la poblacién, sobre lo programado.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion y vivienda
2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 se realizaron 273 platicas sobre igualdad de trato y oportunidades hacia las mujeres.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[1803] Numero de platicas de sensibilizacién | Curso Suma 273.00 81.00| 29.67 74,00 271 145.00 5311 148,00 54.21
realizadas a favor de las mujeres nifas y
adolescentes con perspectiva de
interseccionalidad
[1804] Numero de platicas de sensibilizacion | Curso Suma 273.00 81.00 | 29.67 81.00 | 2967 14500 531 14500 530
programadas a favor de las mujeres nifias y
adolescentes con perspectiva de
interseccionalidad

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

| Durante el ejercicio 2025 la CODHEM brindara 273 platicas con la finalidad de promover la igualdad de trato y oportunidades en este sector de la poblaciéon.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 91.36 91.36 100.00 102.07 102.07 m

DESCRIPCION DE RESULMSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A #- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
En el periodo que se informa’Se realizaron /4 platicas de sensibilizacién a favor de las mujeres nifas y adolescentes con perspectiva de interseccionalidad, en diferentes municipios de
la entidad, a fin coadyuvag’en la politica g€ igtialdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre e incidir de manera positiva en estos sectores de la poblacién.

EVALUAC!AN DEI INDICADOR
B E

Elabo
LAE. Erika Yl4ddarkunes Velazquez m—ff@ﬂu—@arcm Moron
Jefa de la Unidad de Infornfacjén, Planeaclég, Programacion y Evaluacién Presidenta de la Comisién de\Derechos Humanos del Estado de México
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
ESTRATEGIA: T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asi como potenciar su autonomia econdmica y
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacion y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifas, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacion institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comision de Derechos Humanos del Estado de México

servir!

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1873 Porcentaje de platicas otorgadas en los municipios que se haya emitido declaratoria de alerta de
violencia de género y desaparicion contra las mujeres en el Estado de México.

FORMULA DE CALCULO: (Numero de platicas otorgadas en los municipios gue se haya emitido declaratoria de alerta de violencia de
género y desaparicion contra las mujeres en el Estado de México realizadas/Total de platicas programadas
en los municipios que se haya emitido declaratoria de alerta de violencia de género y desaparicion contra
las mujeres en el Estado de México)*100

INTERPRETACION: Determina el cumplimiento platicas otorgadas en los municipios gue se haya emitido declaratoria de alerta de
violencia de género y desaparicién contra las mujeres en el estado de México, sobre lo programado.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblaciéon del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacion vy vivienda
2020 del INEGI.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 se otorgaron 12 platicas en los municipios que se emitid la declaratoria de alerta de violencia de genero y
desaparicion contra las mujeres en el Estado de México

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
(18011 Numero de platicas otorgadas en los | Accion Suma 30.00 9.00| 30.00 8.00| 26.67 15.00| 50.00 14.00| 46.67

municipios que se haya emitido declaratoria
de alerta de violencia de género ¥y
desaparicion contra las mujeres en el Estado
de México realizadas

[1802] Total de platicas programadas en los | Accién Suma 30.00 9,00 30.00 9.00| 30.00 15.00| 50.00 15.00 | 50.00
municipios que se haya emitido declaratoria
de alerta de violencia de género vy
desaparicién contra las mujeres en el Estade
de México

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Durante el ejercicio 2025 la CODHEM brindara 30 pléticas de sensibilizacién en los municipios que se haya emitido declaratoria de alerta de violencia de género y desaparicion contra
las mujeres en el Estado de México

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 Yoo.00 88.89 88.89 | AMARILLO | 100.00 93.33 93.33 v

DESCRIPCION RE RESIL.TADO/y//JUSTIFICACIéN EN CASO DE VARI/ E e [R] RIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO ALO PROGRAMADO

El decrementd en el sultah_:i Se debid a que se reprogramaron alguna 3y
género y desaparicion cgntra en el Estado de México por lo que al cierre H imestre 2025 la Subdireccion de Atencién a la gnero realizé 8 platicas
en los municipios de Chalc acan Ecatepec de Morelos, Ixtapaluca, Nezaht ¥ ,"1 Tecay Valle de Chalco Solidari
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
ESTRATEGIA: T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asf como potenciar su autonomia econdémica y
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacion y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifas, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - lgualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacion institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 1872 Porcentaje de acciones de promocion y difusién de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en el estado de México

FORMULA DE CALCULO: (Numero de acciones de promocién y difusiéon a favor de la igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres en el estado de México realizadas /Numero acciones de promocién y difusion a favor de
la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en el estado de México programadas )*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de cumplimiento de las acciones de promocién realizadas, para el cumplimiento de la
politica de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en la entidad, sobre lo programado.

DIMENSION QUE ATIENDE: FEficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda
2020 del INEGL.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: En el 2023 la CODHEM realizo 285 acciones de promocion vy difusion de la igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE OPERACION
DE MEDIDA ANUAL | PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
[1799] Numero de acciones de promocién y | Accion Suma 294.00 89,00 30.27 79.00 26.87 158.00 53.74 158.00 53.74

difusién a favor de la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres en el
estado de México realizadas

[1800] Numerc acciones de promocién y | Accion Suma 294,00 89,00 30.27 89.00| 30.27 15800 53.74 158.00| 53.74
difusién a favor de la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres en el

estado de México programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

[ Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizard 294 acciones de promocion a favor de la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en el estado de México.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 88.76 88.76 | AMARILLO | 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTQDO&Y\JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Al clerre del segundo trimestr, 2025 la Chdhem realizo 79 acciones a través de la Secretarfa General, la imparticion de capacitaciones virtuales en cuanto a la importancia de la
equidad de género y su apllc cién, a persgnal del servicio publico, con especial atencién a quienes integran las distintas Unidades de Igualdad de Género o sus equivalentes. El
resultado trimestral no afectael cumpli p_ganual
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iEl poder de servir!

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asi como potenciar su autonomfa econdmica y
derechos laborales.
LiINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacién y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifias, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacién institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTRATEGIA:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

1871 Porcentaje de visitas de acompafiamiento realizadas a familiares victimas de violencia de género y
feminicidio en el estado de México

( Numero de visitas de acompafiamiento a familiares victimas de violencia de género y feminicidio
realizadas / Numero de visitas de acompafamiento a familiares victimas de violencia de género y
feminicidio programadas )*100

Determina el porcentaje de visitas de acompafiamiento a familiares victimas de violencia de género y feminicidio
en el Estado de México, entre lo programado realizar.

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacion del estado de México, de acuerdo con los resultados de censo de poblacién y vivienda

2020 del INEGI.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 se realizaron 40 visitas de acompafamiento a familiares victimas de violencia de género v feminicidio en el

estado de México.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
NIDAD STRAL
VARIABLE U A OPERACION META AVANCE TRIME AVANCE ACUMULADO
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %

[1797] Namero  de  visitas  de | Visita Suma 32.00 1.00 313 10,00 3125 1500 | 46.88 16.00 | 50.00
acompafamiento a familiares victimas de
violencia de género y feminicidio realizadas
[1798] Numero  de  visitas  de | Visita Suma 32.00 1.00 313 1.00 313 1500 | 46.88 15.00 | 46.88
acompanamiento a familiares victimas de
violencia de género y feminicidie
programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

[ Durante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 50 visitas de acompafnamiento a familiares victimas de violencia de género y feminicidio en el estado de México |

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 | 1,000.00 l,ooo.m 100.00 106.67 106.67 h

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el sobrecumplimiento en el resultado del indicador se debié al fortalecimiento en las acciones de acompafamiento a familiares victimas de violencia de género y feminicidio para
procurar el debido respeto s-derechos humanos de las victimas y contribuir con las autoridades involucradas en acciones coordinacién intersectorial, El resultado trimestral no
afecta el cumplimiento anuc;h dE\
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ESTADO DI
MEXICO «
iEl poder de servir!
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
DE GESTION
EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 1. Igualdad de género.
OBJETIVO DEL EJE DEL CAMBIO O EJE TRANSVERSAL: T 1.4 Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres para
acceder a una vida digna.
ESTRATEGIA: T 1.4.2 Empoderar a las mujeres para mejorar su calidad de vida, asl como potenciar su autonomia econdmica vy
derechos laborales.
LINEA DE ACCION: T 1.4.2.3 Desarrollar actividades que promuevan la igualdad de oportunidades, la dignificacion y el pleno ejercicio
de los derechos de las nifias, adolescentes y mujeres.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060805 - Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020608050101 - Coordinacién institucional para la igualdad de género
UNIDAD RESPONSABLE: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 402000000000000 - Comisién de Derechos Humanos del Estado de México

ESTADO DE
MEXICO

¢ » GOBIERNO DEL

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 447 Porcentaje de acciones de sensibilizacién a favor de las mujeres en el sector empresarial

FORMULA DE CALCULO: (Numero de acciones de sensibilizacidn realizadas a favor de las mujeres en el sector empresarial para
disminuir la desigualdad y la violencia de género/Numero de acciones de sensibilizacion programadas a
favor de las mujeres en el sector empresarial para disminuir la desigualdad v la violencia de género)*100

INTERPRETACION: Determina el porcentaje de acciones de sensibilizacion realizadas a favor de las mujeres en el sector empresarial
para disminuir la desigualdad v la violencia de género entre las programadas realizar.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: 16,992,418 total de la poblacién del Estado de México, de los cuales 8,741,123 son mujeres, de acuerdo con los con los
resultados de censo de poblacion v vivienda 2020 del INEGI.

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Documento
LINEA BASE: En el 2023 se realizaron 43 acciones programadas a favor de los derechos humanos de las mujeres en el sector
empresarial

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

UNIDAD META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULAD:!
VARIABLE OPERACION Q
DE MEDIDA ANUAL PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
[609] Numero de acciones de sensibilizacién | Accién Suma 40.00 17.00| 4250 12.00| 30.00 24.00| 60.00 26.00( 65.00

realizadas a favor de las mujeres en el sector
empresarial para disminuir la desigualdad y
la violencia de género

[610] Numero de acciones de sensibilizacion | Accion Suma 40.00 17.00| 4250 17.00| 4250 24,00 60.00 2400 | 60.00
programadas a favor de las mujeres en el
sector empresarial para disminuir la
desigualdad y la violencia de género

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
LDurante el ejercicio 2025 la CODHEM realizara 40 acciones a favor de los derechos humanos de las mujeres en la empresa para disminuir la desigualdad y la violencia de género en el
sector privado.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 70.59 70.59 AMARILLO 100.00 108.33 108.33 w

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A #- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El decremento en el resultagé del indicajor se debié a que en el trimestre anterior se adelantaron las acciones de sensibilizacién a favor de las mujeres que se encuentran insertadas en
el sector privado, con la finjlidad de disminuir la desigualdad y la violencia de género, sin embargo, el resultado tal cierre del segundo trimestre no afecta el cumplimiento semestral,

~ EVALUACION DEL INDICADOR
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